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SAKEN
Arbetsldshetsersittning

KAMMARRATTENS AVGORANDE

Kammarritten upphéver underinstansernas avgoranden och visar malet ater
till Unionens arbetsloshetskassa for ny handliggning avi RN

ansokan om ersittning fran och med den 5 september 2016.

YRKANDEN M.M.

_ yrkar att kammarrétten forklarar att han dels har ritt till

den s6kta erséttningen, dels inte dr aterbetalningsskyldig. I andra hand yrkar

han att aterkravet efterges. Han anfor bland annat foljande.

Han har inte varit att betrakta som fretagare i arbetsloshetsforsakringens
mening och det har saledes varit fel att neka honom erséttning. Ddrmed har
det dven varit fel att aterkrdva erséttning som betalats ut till honom under

perioden den 25 juli—4 september 2016.

Dok.Id 475958
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Aven om han skulle betraktas som foretagare finns det inte grund att
aterkrédva ersattning fran honom. Han kan inte anses ha brutit i sin uppgifts-
och anmélningsskyldighet och har inte heller bort inse att ndgon ersittning
ldmnats till honom felaktigt. Om han 4nda skulle anses vara

aterbetalningsskyldig, gors gillande att det finns skil for eftergift.

Han har jobbat som vikarie pa en fiskebat dir en av de ordinarie
medlemmarna i fiskelaget varit sjuk. Han har skt arbetsléshetserséttning
for perioden da han inte hade nagot arbete. Fragan 4r om detta 4r ett sadant
sjdlvstdndigt arbete som ska bedémas som néringsverksamhet och om hans
arbete pa fiskebaten gor att han 4r att betrakta som foretagare enligt 34 §
lagen (1997:238) om arbetsloshetsforsdkring, forkortad ALF.

Han har varken haft egen firma eller F-skattsedel under perioden. Han har
inte ingatt i ett fiskelag, Istillet har han anlitats vid behov av ett sidant
fiskelag for att ticka upp for ett sjukdomsbortfall. Det har r6rt sig om arbete
pa en och samma fiskebat. Eftersom han inte har haft en plats i fiskelaget
har han inte haft nagot inflytande &ver verksamhetens utdvande, som t.ex.
vid vilka tillfillen baten ska ge sig ut, var fisket ska bedrivas, eller hur
arbete i §vrigt ska utféras. Han har anvént sina egna stovlar i arbetet, men i
Ovrigt har uppdragsgivaren tilthandahallit skyddskldder och all annan
utrustning som behdvts for arbetets utforande. Han har inte dgt del i
fiskebaten eller i det foretag som fisket utfsrs genom. Uppdragsgivaren har
betalat skatt och sociala avgifter for den 16n han fatt, och som baserades pa
fangsten. Han och arbetsgivaren har varit Sverens om att det skulle ga till pa

detta sitt.
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Unionens arbetsloshetskassa anser att 6verklagandet ska avslas och anfor

foljande.

For yrkeskategorin fiskare finns en sirskild rittspraxis och sirskilda
uttalanden i forarbeten. Av dessa framgér att en s& kallad lottfiskare, dvs. en
fiskare som far sin ersdttning som en procentandel av fangsten, anses vara

foretagare. Det dr ostridigt att_ har avl6nats som en

lottfiskare.

Kassan har vid tva tillfillen, den 2 och den 17 juni 2016, informerat-
I o vikten av att skicka in anstidllningsavtal for det arbete som
har tidrapporterats. Av informationen framgar tydligt att kassan bland annat
behdver veta vad_ arbetar med for att ritt ersittning ska
betalas ut. Frdn och med mitten av juni 2016 méste_ alltsa
ha forstatt att han ska informera/komma in med anstéllningsavtal for arbetet
som fiskare. Kassan har fatt kinnedom om arbetet som fiskare férst genom
det arbetsgivarintyg som kom in den 31 augusti 2016._ har
saledes brustit i sin anmilningsskyldighet. Nagra objektiva skil i drendet

som talar for eftergift finns inte.
SKALEN FOR KAMMARRATTENS AVGORANDE

Bakgrund och fragan i malet

Arbetsloshetskassan har beslutat att/ RN intc har ritt till
arbetsloshetserséttning frdn och med den 5 september 2016 samt att han ska
aterbetala arbetsloshetserséttning for perioden den 25 juli—4 september 2016

(12 erséttningsdagar). Grunden till besluten var att arbetsloshetskassan

ansag att_ var féretagare och att han ddrmed inte var
arbetslos. Fragan i malet &r saledes o_under den

aktuella perioden var foretagare i arbetsloshetsforsikringens mening.
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Rattslig reglering

Med foretagare avses i ALF fysisk person som bedriver sadan
néringsverksamhet som avses i 13 kap. 1 § forsta stycket
inkomstskattelagen (1999:1229), forkortad IL, och som han eller hon
personligen utfor arbete i och har ett visentligt inflytande dver (34 § ALF).

Till inkomstslaget ndringsverksamhet riknas inkomster och utgifter pa
grund av naringsverksamhet. Med néiringsverksamhet avses
forvarvsverksamhet som bedrivs yrkesmissigt och sjilvstiandigt. Vid
beddomningen av om en uppdragstagares verksamhet bedrivs sjidlvstandigt
ska det sérskilt beaktas vad som avtalats med uppdragsgivaren, i vilken
omfattning uppdragstagaren dr beroende av uppdragsgivaren och i vilken
omfattning uppdragstagaren &r inordnad i dennes verksamhet (13 kap. 1 §

forsta och andra styckena IL).

Har ndgon genom oriktig uppgift eller genom underlatenhet att fullgéra sin
uppgifis-eller anmilningsskyldighet eller pa annat sétt orsakat att erséttning
lamnats obehorigen eller med for hogt belopp ska det som betalats ut for
mycket betalas tillbaka. Detsamma giller om nagon pa annat sitt fatt
ersittning obehdorigen eller med for hogt belopp och han eller hon skiligen
bort inse det. Om det finns sirskilda skil, far arbetsloshetskassan helt eller

delvis efterge ett krav pa aterbetalning (68 och 68 d §§ ALF).

I forarbetena till ALF (se prop. 2009/10:120 s. 77-79) anfors bland annat
foljande. Med visentligt inflytande avses att den s6kande har ett infiytande
pé verksamheten som varit sa starkt att det ekonomiska utfallet till stor del
berott pd dennes kompetens samt de atgirder och stillningstaganden som
han eller hon har gjort i verksamheten. Forevarande férslag innebir att en
sokande, for att anses som fSretagare i den mening som avses i ALF, méste
bedriva sddan nidringsverksamhet som avses i 13 kap. 1 § forsta stycket IL.
For att en verksamhet ska betraktas som niringsverksamhet enligt IL krévs

att det 4r frdga om en forvirvsverksamhet som bedrivs yrkesmaissigt och
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sjdlvstindigt. Med yrkesmissigt avses att det ska vara friga om en
verksamhet som bedrivs varaktigt och med vinstsyfte. Uppfyller inte
s6kanden samtliga kriterier for niringsverksamhet deklarerar sokanden
istéllet inkomsten som lontagare. Darutover forutsétter regeringens forslag
att en sokande personligen utfor arbete i verksamheten och har ett visentligt

inflytande Gver den.

Av hidvd hianfors inkomst av fiske i normalfallet till inkomst av
ndringsverksamhet. Bade yrkesfiskare som #ger fartyg och de fiskare som
inte har fartyg &r att betrakta som egenforetagare. Det beror pa det speciella
lottsystem efter vilken inkomsten fordelas mellan fiskarna i ett fiskelag. I
SFR:s standardavtal for samarbete inom fiskelag definieras begreppet
fiskelag som de fiskare och fartygsigare som ingatt avtal om att gemensamt
bedriva fiske som niringsverksamhet med ett fiskefartyg for viss tid eller
tills vidare. Ett fiskelag kan dela pa fangsten genom s.k. bétlotter mellan
andelsdgare av fartyget och s.k. manslotter mellan dem som har del av

fangsten utan att dga nagon del av fartyget (SOU 2011:84 s. 50).

Som foretagare rdknas den som far sin inkomst av fiske enligt det s.k.
manslottssystemet samt fiskare som direkt paverkas av om béaten blir
stillaliggande p& grund av orsaker som beréttigar till arbetsléshetserséttning.
Manslottsystemet innebir att nettovinsten av fangsten fordelas i dels
manslotter till varje man ombord, dels i en del som gér till batigaren.
Batagaren erhaller &ven en manslott. Samtliga i besittningen riknas som
rorelseidkare och 4r skyldiga att betala in skatt och egenavgifter (SOU
1996:150 s. 216-217).

Var—fdretagare?
Medlemmar i fiskelag som far ersittning i form s.k. manslott anses som

huvudregel bedriva ndringsverksamhet. Av utredningen framgér emellertid

att_inte var medlem i fiskelaget. Han och

uppdragsgivaren har samstammigt uppgett att|j| | GGG 2
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anstélld som tillfillig vikarie for en av medlemmarna i fiskelaget som blivit
sjuk. Uppdragsgivaren ir ett aktiebolag. || | | | I har deklarerat
inkomsterna som inkomst av tjénst och bolaget har betalat in skatt och

avgifter till hans skattekonto. De har saledes haft uppfattningen att-

B it anst:illd.

Vidare framgar av utredningen att uppdragsgivaren sttt for all utrustning
och att [ GG cndast haft en uppdragsgivare samt att denna styrt
hans arbetstider. [N EINNNEEEEEE har cnbart fatt arbete de dagar som
uppdragsgivaren bestdmt. Nagra dagar gick man ut utan honom pa grund av

att fisket var daligt. Utredningen talar inte for att_ haft ett

bestimmande inflytande 6ver verksamheten.

Sammantaget bedomer kammarritten att_ inte ska anses

vara foretagare i den mening som avses i ALF. Det faktum att hans

ersittning varierade med fangsten foridndrar inte denna bed6mning.

Rditten till ersdttning fran och med den 5 september 2016

Ritten till ersédttning fran och med den S september 2016 har avslagits pa
den grunden att_ var foéretagare och ddrmed inte arbetslos.
Som framgatt ovan anser kammarrétten att ||| | | | QN inte ska anses
ha varit foretagare. Arbetsloshetskassan har ddrmed inte haft fog for att
végra honom erséttning pa den grunden. Kassans beslut ska ddrmed
upphévas i denna del och malet visas éter till kassan for ny handldggning av

hans ansékan om ersittning.

Aterbetalning

Eﬂersom_ inte varit foretagare under perioden den 25

juli—4 september 2016 kan den erséttning han har fatt inte aterkrivas pa den

grunden. Beslutet om &terbetalning ska dérfor upphévas.

Vid denna utgéng saknas anledning att ga in pa fraigan om eftergift.
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HUR MAN OVERKLAGAR, se bilaga B (formulir 4).
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OVERKLAGAT BESLUT
Unionens arbetsloshetskassas beslut den 27 februari 2017, dnr 5262960,
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SAKEN
Tillimpning av lagen (1997:238) om arbetsloshetskassor

FORVALTNINGSRATTENS AVGORANDE

Forvaltningsritten avslar 6verklagandet.
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FORVALTNINGSRATTEN DOM 4820-17
1 GOTEBORG 2018-12-04
YRKANDEN M.M.

_yrkar att han ska beviljas arbetsloshetsersétining samt att

aterbetalningsskyldigheten i férsta hand ska undanréjas, i andra hand
efterges. Han anf6r bl.a. féljande. Han har inte varit en sjilvstindig
uppdragstagare eller foretagare i arbetsloshetsforsikringsrittslig mening,
Han har endast varit sjukvikarie for en ordinarie medlem i fiskelaget och har
ringts in vid behov. Eftersom han inte haft ndgon plats i fiskelaget har han
inte haft nagot inflytande 6ver verksamheten. Uppdragsgivaren har
tillhandahallit all utrustning férutom stévlar. Lon har utgatt i forhallande till
den fangst baten fatt och nir verksamheten legat nere pa grund av
motorhaveri har han varit utan arbete. Provisionsbaserad 16n férekommit
dven i andra anstillningar. Uppdragsgivaren har svarat for skatt och sociala
avgifter. Nagra oriktiga uppgifter har han inte ldmnat eftersom han redovisat
att han arbetat pa kassakorten. Han har saknat anledning att anta att utbetald
ersittning skulle vara felaktig och inkomsterna har dven beskattats i

inkomstslaget tjinst.

Unionens arbetsloshetskassa anser att dverklagandet ska avslas.
SKALEN FOR FORVALTNINGSRATTENS AVGORANDE
Forvaltningsritten anser inte att det i malet har framkommit nidgot som
foranleder domstolen att géra nagon annan bedémning dn den som
arbetsloshetskassan har gjort. Overklagandet ska dérfor avslas.

HUR MAN OVERKLAGAR, se bilaga 2 (FR-12)

Radman
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Beslut

Omprovning av beslut.

Besluten &r fattade den 18 oktober 2016 och den 17 november 2016
och giller din ritt till arbetslGshetsersitining fran och med den 5
september 2016 samt aterbetalning av arbetsléshetsersittning fér
perioden den 25 juli - 4 september 2016.

Unionens arbetsldshetskassa éndrar inte de tidigare besluten.

Vi beslutade den 18 oktober 2016 att avsla din anskan om erséttning
frén och med den 5 september 2016 pa grund av att du genom ditt
arbete som fiskare &r att betrakta som féretagare och inte som
arbetslds. Den 17 november 2016 beslutade vi dven att du &r
aterbetalningsskyldig for den erséttning som har hunnit utbetalats till
dig under tiden du arbetat som fiskare. Aterkravet omfattar perioden
den 25 juli - 4 september 2016 och uppgar till 7 500 kronor,
motsvarande 12 ersdttningsdagar.

Din begéran om omprdvning

Du har begért omprévning av ovan namnda beslut via ombud och
sammanfattningsvis skrivit féljande. Efter att ha behovt sluta ditt
tidigare arbete pd grund av utmattningssyndrom bérjade du arbetstriina
pé en fiskebat. Efter arbetstréningen sékte du och beviljades
arbetsldshetserséttning. Sedan den 25 juni 2016 har du periodvis fatt
uppdrag pé en annan fiskebat, och mellan uppdragen fortsatt
att anstka om arbetsloshetserséttning. Kassan har motiverat avslaget
med att du &r sjélvstindig uppdragstagare, vilket du anser vara
felaktigt. Du anser inte att ditt arbete som fiskare uppvisar de drag som
1 praxis ansetts kinneteckna sjélvstandiga uppdragstagare. Du har
varken nagot foretag eller F-skattsedel. Du har vidare endast haft
uppdrag for en och samma fiskebét. Du har inte haft ndgon ordinarie
plats 1 fiskelaget utan ringts in vid behov for att ersétta en medlem i

Unionens arbetsloshetskassa, FE 14, 930 88 Arjeplog

www.unionensakassa.se Telefon 0770-77 77 88 Telefontid 09.00-12.00, 13.00-15.00
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fiskelaget som varit sjuk. Du har fatt 16n i forhallande till den fangst
béten fatt. Nar fiskeverksamheten legat nere, t.ex. pd grund av
motorhaveri, har du varit utan arbete.

Eftersom du inte ska anses vara foretagare, menar du vidare, har du
inte heller fatt nagon erséttning felaktigt. Dérfor anser du att beslutet
om Aterkrav ska upphivas. Aven om du betraktas som foretagare bor
beslutet dndras, menar du, eftersom du sévitt framkommer av vart
beslut varken orsakat att erséttning har utbetalats felaktigt eller bort
inse det. Om du 4ndé skulle anses ha orsakat att du fatt erséttning
felaktigt, bor aterbetalningsskyldigheten efterges d& du mottagit
erséttningen i god tro.

Tillampliga regler

Med foretagare avses i 34-34 a § lagen (1997:238) om
arbetsloshetsforsdkring (ALF) den som bedriver niringsverksamhet
som han eller hon personligen utfor arbete i och har ett vésentligt
inflytande &ver.

En foretagare anses enligt 35 § ALF vara arbetslds sa snart det inte
vidtas ndgra dtgirder i verksamheten. I fall det fortfarande vidtas
atgdrder i verksamheten vid tidpunkten for anstkan, kan foretagaren
enligt 35 a § ALF betraktas som arbetslds forst ndr han eller hon vid en
samlad bedémning kan anses ha skiljt sig definitivt frin verksamheten.

Enligt 36 § ALF far regeringen eller den myndighet som regeringen
bestimmer meddela foreskrifter om nir en foretagare ska anses som
arbetslds i andra fall an som sigs 1 35 § och 35 a § samt om de villkor
for faststéillande av och ritt till arbetsldshetserséttning som i sidana
fall ska gilla.

Enligt 6 § férordningen (1997:835) om arbetsléshetsforsikring
(FALF) ska en foretagare som bedriver fiske for sin huvudsakliga
forsdrjning och som dr medlem i en arbetsldshetskassa med yrkesfiske
som verksamhetsomrade anses som arbetslés vid beddmningen av
hans eller hennes ritt till arbetsléshetserséttning, om det &r tillfalligt
avbrott i fiskeverksamheten och avbrottet beror pé ishinder eller andra
viderleksforhallanden.

Av 47 §och47 b § ALF framgér att den som anséker om
arbetsloshetsersittning dr skyldig att s& snart som m&jligt och senast
inom fjorton dagar anméla till arbetsléshetskassan om nagot intréaffar
som paverkar rétten till erséttning.

Unionens arbetslishetskassa, FE 14, 930 88 Arjeplog
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Av 68 § ALF framgér att den som har fatt fér mycket i ersétining ska
aterbetala den felaktigt utbetalda erséttningen om han eller hon genom
oriktig uppgift eller underlatenhet att fullgdra sin uppgiftsskyldighet
har orsakat den felaktiga utbetalningen, eller om han eller hon pa annat
sétt fatt erséttning felaktigt och han eller hon skiligen bort inse detta.
Enligt 68 d § ALF far ett krav pa aterbetalning efterges helt eller delvis
om det finns sérskilda skil.

Omstéindigheter i drendet

Du har fatt arbetsloshetserséttning sedan den 2 maj 2016.

Den 25 juli 2016 har du bérjat arbeta som fiskare for skeppare-

I : fiskebaten Il Det har inte upprittats nigot skriftligt
anstillningsavtal men arbetet uppges vara ett sjukvikariat for
skepparens bror och har pagatt i vart fall till och med den 29 november
2016. Med undantag fér veckorna 36 (den 5-11 september) samt 39
och 40 (den 26 september - 9 oktober) har du foljt med fiskebéten ut
under i regel tre dygn per vecka. Resterande dagar i veckan har varit
du ledig. Du har inte haft nigon fast 16n, utan fatt ersétining baserat pa
procent av fangsten,

Att du inte deltagit i fisket under vecka 36 ska enligt din uppgift ha
berott pa att fartyget akt ut med reducerat manskap pa grund av daligt
fiske. Avbrottet under veckorna 39 och 40 ska ha orsakats av fel pa
fartygets hydrualpump.

Att du arbetat som fiskare under delar av juli och augusti 2016 har
kommit till var kiinnedom den 31 augusti 2016 nér du skickat in
arbetsgivarintyg fran skeppar< I Att du fortsatt att arbeta
som fiskare efter detta har framkommit den 23 september 2016 genom
ett meddelande fran dig pa Mina sidor.

Under perioden den 25 juli - 4 september 2016 har du fatt
arbetsloshetsersittning utbetald for de veckodagar du inte varit ute
med fiskebaten. Sammantaget har du fatt 12 ersétiningsdagar till ett
belopp om 7 500 kronor. Kassakorten for den aktuella perioden har
kommit in till oss den 8 augusti, den 22 augusti respektive den 16
september 2016.

Unionens arbetslgshetskassa, FE 14, 930 88 Arjeplog
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Kassans bedémning

Din rditt till arbetslshetsersdttming

I forarbeten och praxis skiljer man mellan fiskare som riknas som
anstillda och fiskare som &r att betrakta som foretagare. Till gruppen
anstéllda hor fiskare med fast 16n som inte paverkas av tillfilliga
avbrott i fisket pa grund av till exempel storm eller ishinder. Som
foretagarc raknas fartygségare och fiskare vars inkomst direkt paverkas
av om fartyget blir stillaliggande (SOU 1996:150 "En allmin och
sammahallen arbetsldshetsforsdkring” s. 216 ff och SOU 2011:84 "Det
svenska yrkesfisket, dess reglering i svensk rétt och ansvariga
myndigheter" s. 50-51). Aven sa kallade lottfiskare, dvs. fiskare som
far sin ersittning som en procentandel av fingsten, anses vara
foretagare. Detta géller 4ven om lottfiskaren inte dger del i den bat
varifrén fisket bedrivs (Kammarritten i Stockholm mal nr 7600-1997).

Under tiden du arbetar pa farty ge{jjflavionas du som lottfiskare.
Det innebér att du 4r att betrakta som foretagare pé det sétt som avses i
34 § ALF. Som ndmnts saknar det betydelse f6r beddmningen att du
inte varit deldgare i fartyget. Inte heller den omstiindigheten att det
varit friga om ett vikariat medf6r ndgon annan bedémning enligt var
mening. Sa ldnge ditt vikariat pa [l pagar kan du inte anses vara
arbetslds pé det sétt som avses i 35 § eller 35 a § ALF, varken under
de veckodagar du haft ledigt eller under de veckor fartyget legat i
hamn. Eftersom du betraktas som foretagare och du sé lénge vikariatet
pagatt bedrivit fiske for din huvudsakliga forsorjning, omfattas du av
avbrottsforsikringen 1 6 § FALF och kan ha ritt till erséttning i fall
avbrotten under vecka 36 och 39-40 varit av sddan natur som avses i
den bestdmmelsen. Da avbrotten under de aktuella veckorna inte berott
pa ishinder eller andra vaderleksforhallanden har du dock inte varit
arbetslds i den mening som avsesi 6 § FALF.

Det ovan sagda innebdr att du inte &r att betrakta som arbetslds under
tiden du arbetat som fiskare och att du dérfér inte har rétt till
arbetsloshetserséttning frén och med den 5 september 2016.

Aterbetalningsskyldighet

Fréagan 4r dérefter om du &r dterbetalningsskyldig for den erséttning
som hunnit utbetalats till dig under tiden du arbetat som fiskare.

Allmént géller att om det dr den stkande sjilv som orsakat den

felaktiga ersdttningen &r han eller hon aterbetalningsskyldig, dven om
det inte skett medvetet och oavsett om han eller hon forstatt att

Unionens arbetsloshetskassa, FE 14, 930 88 Arjeplog

www.unionensakassa.se Telefon 0770-77 77 88 Telefontid 09.00-12.00, 13.00-15.00


https://13.00-15.00
https://09.00-12.00
https://vvww.unionensakassa.se

Information

Overklagande

ersittningen varit felaktig. Du har orsakat att du fatt erséittning
felaktigt under perioden den 25 juli - 4 september 2016 genom att inte
i tid anméla till oss att du arbetar som fiskare. Det innebér att du &r
aterbetalningsskyldig. Ifall du forstatt att du varit att betrakta som
foretagare saknar betydelse for den bedémningen.

Fragan 4r da i fall det finns sérskilda skl att efterge dterkravet i ndgon
del. Bedémningen av vad som utgor sérskilda skil har i praxis varit
restriktiv och i princip endast kommit i fréga nér den sdkande har
blivit beviljad skuldsanering, nédr den s6kande i avgrande grad har
vilseletts av a-kassan eller nér a-kassan har brustit i sin utredning. Vi
kan inte finna att omstindigheterna i drendet 4r sidana att det finns
séirskilda skl for eftergift. Vad du anfort om att du mottagit
ersittningen 1 god tro kan enligt var beddmning inte ensamt utgéra
skl for eftergift.

Sammanfattning

Sammantaget innebér det ovan sagda att du inte har rétt till
arbetsloshetsersittning fran och med den 5 september 2016 och att du
ar aterbetalningsskyldig for den erséttning som har utbetalats till dig
under perioden den 25 juli - 4 september 2016. Vi &ndrar dérfor inte de
tidigare besluten.

Vi har ocksé prévat om det gér att rétta besluten men inte funnit att det
dr mojligt.

Regler om omprdvning av beslut och réttelse av beslut finns i 61 § och
63 § lagen (1997:238) om arbetsloshetsforsikiing, ALF. Du hittar
bestdmmelserna via ldnkar pa var webbplats, unionensakassa.se.
Kontakta oss om du vill att vi skickar bestdmmelserna till dig.

Om du har frigor om det hir omprévningsbeslutet kan du ringa
beslutsfattaren direkt, pa telefonnummer 08-5041 67 79. Om du har
andra fragor dr du vilkommen att kontakta oss pa telefonnumrct som
du hittar l4ngst ned i brevet. Bestk gérna var webbplats for mer
information.

Om du tycker att beslutet &r fel kan du 6verklaga det till
forvaltningsrétten. Skriv i sa fall vad du tycker &r fel och varfér du
anser att beslutet ska dndras. Kom ihAg att skriva ditt namn och
personnummer. Om du har nya handlingar som styrker din sak ska du
skicka med dem.
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Ditt 6verklagande ska ha kommit in till oss inom tva ménader fran det
att du har tagit emot beslutet. Ett 6verklagande som har kommit in for
sent kan avvisas. Overklagandet ska vara stillt till forvaltningsritten,
men skickas till Unionens arbetsltshetskassa, Box 1061, 101 39
Stockholm.

Unionens arbetsldshetskassa
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SVERIGES DOMSTOLAR

Hur man overklagar

FR-12

Vill du att beslutet ska dndras i nagon del kan
du 6verklaga. Hir far du veta hur det gar till.

Overklaga skriftligt inom 2 ménader

Tiden riknas oftast fran den dag som du fick
del av det skriftliga beslutet. I vissa fall riknas
tiden i stillet frin beslutets datum. Det giller
om beslutet avkunnades vid en muntlig {61-
handling, eller om ritten vid féthandlingen gav
besked om datum for beslutet.

For en part som fSretrader det allminna (till
exempel myndigheter) riknas tiden alltid frin
beslutets datum.

Observera att 6verklagandet maste ha kommit
in tll domstolen nir tiden gar ut.

Vilken dag gar tiden ut?
Oftast ir sista dagen for 6verklagande exakt 2 man-
ader frin det datum som tiden borjar riknas.

Exempet. Du fick del av beslutet den 21 december
-> tiden gir ut den 21 februari.

Om samma datum inte finns i slutmanaden gir
tiden i stillet ut pa slutmanadens sista dag.

Exempel. Du fick del av beslutet den 31 december
-> tiden gir ut den 28 februar.

Ar sista dagen en 16rdag, sondag eller helgdag, mid-
sommarafton, julafton eller nydrsafton, ricker det
att 6verklagandet kommer in nista vardag.

Sa har gor du

1. Skriv f6rvaltningsrittens namn och
mailnummer.

2. Forklara varfor du tycker att beslutet ska
indras. Tala om vilken 4dndring du vill ha

och varfér du tycker att kammarritten ska
ta upp ditt 6verklagande (Jas mer om
prévningstillstind lingre ner).

3. Tala om vilka bevis du vill hinvisa till.
Forklara vad du vill visa med varje bevis.
Skicka med skriftliga bevis som inte redan
finns i malet.

4. Limna namn och personnummer eller
organisationsnumimner.

Lamna aktuella och fullstindiga uppgifter
om var domstolen kan na dig: postadresser,
e-postadresser och telefonnummer.

Om du har ett ombud, lamna ocksé
ombudets kontaktuppgifter.

5. Skicka eller limna in 6verklagandet ull
foérvaltningsritten. Du hittar adressen i
beslutet.

Vad hander sedan?

Forvaltningsritten kontrollerar att dverklagan-
det kommit in i ratt tid. Har det kommit in f6r
sent avvisar domstolen 6verklagandet. Det
innebir att beslutet giller.

Om 6verklagandet kommit in i tid, skickar
férvaltningsritten 6verklagandet och alla
handlingar i mélet vidare till kammarritten.

Har du tidigare fatt brev genom f6renklad
delgivning kan 4ven kammarritten skicka brev
pa detta sitt.

Sidatav2
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Provningstillstand i kammarrdtten

Nir 6verklagandet kommer in till kammar-
ritten tar domstolen fSrst stillning il om
malet ska tas upp till prévning.

Kammarritten ger provningstillstind i fyra
olika fall.

¢ Domstolen bedomer att det finns
anledning att tvivla pa att fOrvaltnings-
ratten domt ratt.

¢ Domstolen anser att det inte gir att
beddma om fSrvaltningsritten domt ritt
utan att ta upp malet.

» Domstolen behéver ta upp milet f6r att
ge andra domstolar vigledning i ritts-
tillimpningen.

o Domstolen bedomer att det finns
synnerliga skil att ta upp malet av nigon
annan anledning.

Om du znte fir provningstillstind giller det
overklagade beslutet. Darfor 4r det viktigt att i
overklagandet ta med allt du vill f6ra fram.

i3

Vill du veta mer?

HURTE IS

Ta kontakt med férvaltningsritten om du har
frigor. Adress och telefonnummer finns pé
torsta sidan i beslutet.

piatizhiutvee
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Mer information finas pa www.domstol.se.
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Bilaga

HUR MAN OVERKLAGAR

Den som vill overklaga kammarrittens avgorande ska skriva till Hogsta
forvaltningsdomstolen. Skrivelsen stills alltsa till Hogsta forvaltningsdomstolen men
ska skickas eller limnas till kammarrdtten.

Overklagandet ska ha kommit in till kammarriitten inom tvd méanader fran den dag da
klaganden fick del av beslutet. Tiden for 6verklagande for det allménna riiknas dock
fran den dag beslutet meddelades.

For en enskild klagande &r sista dagen for 6verklagande tva manader frén den dag da
han/hon fick del av kammarrittens beslut. Om klaganden fick del av kammarrittens beslut
t.ex. den 30 juni maste skrivelsen med 6verklagande ha kommit in senast den 30 augusti.
Om klaganden fick del av beslutet t.ex. den 31 juli, som inte har ndgon motsvarighet tva
manader senare, 6per tiden i stillet ut pa slutmanadens sista dag, dvs. i det hidr exemplet
den 30 september. Om sista dagen for §verklagande infaller pd en lordag, séndag eller
helgdag, midsommar, jul- eller nyarsafton, ricker det att skrivelsen kommer in nésta vardag.

For att ett 6verklagande ska kunna tas upp i Hogsta forvaltningsdomstolen krivs att
provningstillstand meddelas. Hogsta forvaltningsdomstolen ldmnar prévningstillstind om
det dr av vikt for ledning av rittstilldimpningen att dverklagandet provas eller om det finns
synnerliga skl till sédan prévning, sdsom att det finns grund for resning eller att malets
utgang i kammarritten uppenbarligen beror pa grovt forbiseende eller grovt misstag.

Om prévningstillstdnd inte meddelas stdr kammarréttens beslut fast. Det 4r dédrfor viktigt att
det klart och tydligt framgar av 6verklagandet till Hogsta férvaltningsdomstolen varfor man
anser att prévningstillstind bor meddelas.

Skrivelsen med dverklagande ska innehalla foljande uppgifter;

1. den klagandes namn, person-/organisationsnummer, postadress, e-postadress och telefonnummer till
bostaden och mobiltelefon. Dessutom ska adress och telefonnummer till arbetsplatsen och eventuell annan
plats dir klaganden kan nas f6r delgivning ldmnas om dessa uppgifter inte tidigare uppgetts i malet. Om
klaganden anlitar ombud, ska ombudets namn, postadress, e-postadress, telefonnummer till arbetsplatsen
och mobiltelefonnummer anges.Om nagon person- eller adressuppgift 4ndras &r det viktigt att anmélan
snarast gors till Hogsta forvaltningsdomstolen

det beslut som dverklagas med uppgift om kammarrittens namn, malnummer samt dagen for beslutet
de skil som klaganden vill &beropa f6r sin begéran om att fa provningstillstand

den dndring av kammarrittens beslut som klaganden vill fa till stdnd och skilen for detta

w»oR WP

de bevis som klaganden vill &beropa och vad han/hon vill styrka med varje sérskilt bevis.
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