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Inspektionen for arbetsloshetsforsakringen (IAF) beslutade den 21 december
2015 att av Akademikernas erkénda arbetslGshetskassa (AEA) aterkriva

10 880 kronor i statsbidrag for felaktigt utbetald erséttning. Som sk&l for
beslutet anfordes bl.a. fdljande.- har ingatt en Gverenskommelse med sin
arbetsgivare om att hennes anstéllning skulle upphtra den 28 juni. 2015 pa -
- initiativ. I samband med att anstéllningen upphorde betalade arbetsgi-
varen ut ett avgingsvederlag motvarande en manadslon till I £EA har
den 30 juli 2015 beviljat[JJji] ritt till erséttning frn och med den 29 juli
2015. AEA har inte avstingtillllfran ritt till erséttning enligt 43 b § lagen
(1997:238) om arbetsloshetsforsakring (ALF) trots att hon sagt upp sin an-
stillning pa egen begiran. Det 4r inte visat att|JJJj] haft giltig anledning att
lamna sitt arbete, varfor hon borde ha sténgts av fran ratt till erséttning un-
der 45 erséttningsdagar raknat frdn och med den 29 juni 2015, dock l4dngst
till och med den 19 oktober 2015. En avstingningstid om 45 ersitmingsda-
gar skulle i [Jifall ba lagts ut frin och med den 29 juni 2015 och hade i s&
fall varit fullgjord den 28 augusti 2015 om tid med avgingsvederlag avrik-
nats som dagar da forvérvsarbete har utforts. AEA har sdledes felaktigt beta-
lat ut ersittming till [} for 16 ersittmingsdagar med ett totalt belopp pa

10 880 kronor (16 x 680 kronor). Grund for aterkrav finns saledes men
grund for eftergift av aterbetalningsbeloppet foreligger inte.

AEA 6verklagar beslutet och yrkar i forsta hand att IAF:s beslut om att &ter-
kriva statsbidrag om 10 880 kr undanrdjs. I andra hand yrkas att drendet
aterforvisas till AEA for provning av om{J] haft giltig anledning att limna
sin anstillning. AEA anfor bl.a. f6ljande. I nu aktuellt drende har det pa ar-
betsgivarintyget angivits att sokanden ldmnat sin anstéllning pd egen begé-
ran. Det framgér dock att s6kanden i samband med anstéllningens uppho-
rande slutit Sverenskommelse med arbetsgivaren om avgangsvederlag. Detta

forhallande visar snarare att det inte varit fraga om en situation om uppség-
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ning pé egen begéran utan att det &ven har funnits intresse frin arbetsgiva-
rens sida att avsluta anstéllningen och att man dérfor slutit en 6verenskom-
melse dir arbetstagaren kompenseras pa olika satt. I enlighet med den praxis
som ligger till grund f6r nuvarande lagstiftning utgér AEA ifran att den som
far ekonomisk kompensation for att sluta sin anstéllning inte sjalvmant valt
att sluta utan att det skett i dialog och p& uppmaning av arbetsgivaren. Fére-
ligger det en &verenskommelse i drendet om att s6kande ska kompenseras
d4 denne l&mnar sin anstéllning pé egen begéran sé &r det snarare fraga om
att reglerna om avgangsvederlag ska tillimpas och inte reglerna om av-
stingning. Genom den aktuella 5verenskommelsen haflilill visat att det inte
varit friga om en situation dér hon slutat sin anstillning pa egen begéran.
Det finns en éverenskommelse och darfor har AEA tillimpat reglerna om
avgéingsvederlag. AEA:s tillampning i drendet om&jliggor ett kringgaende
av reglerna om avstingning. Aterkrav av statsbidrag bér endast komma i
fraga nér en arbetslshetskassas beslut klart strider mot reglerna som géller
for ersdttning frén arbetsloshetskassorna eller med stod av dessa regler ut-
fardade foreskrifter. Det finns inget stod i gidllande regelverk for att, utver
att tillimpa reglerna om avgdngsvederlag, dven tillimpa reglerna om av-
stingning frin ritt till ersédttning under viss tid. Savil vid tiden for AEA:s
beslut som idag 4r réttsldget oklart i frAgan om reglerna om avgangsvederlag
eller reglerna om avstingning i arbetsléshetsforsékringen ska tillimpas for
en stkande som vid anstéllningens upphorande kompenseras i stérre ut-
strickning 4n om denne sjélv valt att avsluta sin anstéllning. AEA:s beslut
strider inte klart mot g#llande lag eller foreskrift.

IAF motsitter sig AEA:s yrkanden och anfor bl.a. f6ljande. Det finns inga
undantag frin bestimmelsen om att tillimpa reglerna om avstidngning i 43 b
§ ALF. Uppfyller den stkande inte férutsattningarna i 43 b § forsta stycket
1 ALF ska han eller hon avsténgas frin ratten till ersétining under viss tid,
oavsett om det finns en Gverenskommelse om avgangsvederlag eller inte.

Riittsldget har aldrig varit oklart i den delen. Om tiden med avgéngsvederlag
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stréicker sig over kalendertiden i 45 § ALF om 112 kalenderdagar blir dére-
mot frAgan om stkande haft giltig anledning att 14mna arbetet eller om han
eller hon ska avstidngas fran rétt till ersdttning viss tid inte aktuell. Vad som
dr oklart &r om tid med avgangsvederlag ska anses som tid d4 den sékande
har utfort forvdrvsarbete vid berdkning av avstdngningsdagarna. JAF har
raknat tiden med avgéngsvederlag som avstingningsdagar i det aktuella

.. beslutet vilket &r den for arbetsléshetskassan mest formanliga berdkningen..-

Bl 1.2 inte dberopat nigon giltig anledning att limna sitt arbete. AEA har

séledes 1 strid mot 43 b § forsta stycket 1 ALF betalat ut erséttning till Il
och IAF har dérfor haft fog for att aterkriva statsbidraget. Vad som #r fore-
mal for provning i forvaltningsratten ar IAF:s beslut om aterkrav av statsbi-
drag och inte AEA:s beslut att bevilja|JJ] ratt till ersattning utan avsting-
ning. Det finns ingen anledning att aterférvisa drendet till AEA.

SKALEN FOR AVGORANDET

Lagtext m.m.

Av 43 b § ALF framgar bl.a. foljande. En s6kande ska stingas av frin ritt
till erséttning i 45 erséttningsdagar, om han eller hon bl.a. utan giltig anled-

ning ldmnat sitt arbete.

Av 45 § ALF framgér bl.a. f6ljande. I avstdngningstiden ingar dagar for -
vilka karenstid skulle ha tillgodoréknats eller dagpenning skulle ha limmnats,
om avstingningen inte hade skett. Detsamma géller dagar nér den s6kande
utfort forvirvsarbete. Avstingningstiden ska réknas frén och med den dag
da det forhéllande som anges i 43—43 b §§ intrédffat. En avstdngning far inte
pagé langre &n 112 kalenderdagar raknat fran det avstdngningsgrundande
forhallandet.

194 a § LAK anges f6ljande. Om en arbetsloshetskassa har orsakat att ar-
betsloshetsersdttning betalats ut i strid med denna lag, lagen (1997:238) om
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arbetsloshetsforsdkring eller foreskrifter som har meddelats 1 anslutning till
nagon av dessa lagar, ska kassan betala tillbaka statsbidrag som har betalats
ut felaktigt.

Enligt 94 d § LAK ska inspektionen for arbetsloshetsforsikringen besluta att
kr#va tillbaka statsbidrag frin en arbetslgshetskassa om myndigheten vid sin

tillsyn finner att. forutsdttningarna for aterbetalningsskyldighet enligt 9494 . ... .. ..

¢ §§ dr uppfyllda.

194 ¢ § LAK finns bestimmelser om befrielse frén aterbetalningsskyldighet.

Forvaltningsrittens bedémning

Fragan i malet &r om det foreligger grund for dterbetalningsskyldighet av
statsbidrag:

Forvaltningsratten har forst att ta stilining till om /A har orsakat att ar-
betsloshetserséttning betalats ut i strid med ALF.

Det framgér av handlingarna i méalet at{iiill har sagt upp sig och att hennes
anstillning skulle upphéra den 28 juni 2015 samt att[] i samband med
uppsigningen har erhéllit ett avgingsvederlag med ett belopp motsvarande
en manadslSn ] ar fatt ersittning frin AEA frén och med den 29 juli

2015.

Forvaltningsritten finner att det inte finns ndgra undantag fran bestdmmel-
seni43b§/ F,om att en sckande ska stéingas av om han eller hon utan
giltig anledning ldmnar sitt arbete, for det fall att ndgon séger upp sig i sam-
band med en $verenskommelse om avgingsvederlag. Bestimmelseni43 b §
ALF kan siledes inte frangas enbart av den anledningen att avgingsvederlag
har avtalats. Att den sdkande har l&mnat sitt arbete pa egen begiran som en

del i ett avtal med arbetsgivaren kan inte heller i sig anses utgéra giltig an-



Sida 6
FORVALTNINGSRATTEN DOM 528-16
I LINKOPING

ledning att ldmmna sitt arbete utan fragan om det funnits giltig anledning att

limna arbetet méste provas i varje enskilt fall.

AEA har yrkat att drendet ska aterforvisas till AEA for provning av om |}

haft giltig anledning att ldmna sin anstéllning. Férvaltningsrétten konstaterar

att det inte dr mojligt att dterforvisa ett méal till ndgon annan &n den myndig-
_het eller annan som har fattat det 6verklagade eller ursprungliga beslut som

maélet géller. Yrkandet ska darfor avvisas.

Forvaltningsritten konstaterar att AEA inte har presenterat nagra uppgifter i
malet som styrker at{flllf hade godtagbar anledning att l#imna sin anstéll-
ning. AEA har hdrmed orsakat att arbetsloshetsersattning betalats ut i strid
med ALF. Férvaltningsritten konstaterar att det sedan den 1 januari 2003
inte Idngre krévs att en felaktig utbetalning uppenbart strider mot bestim-
melserna i ALF for att &terkrav av statsbidrag ska komma ifréga (jfr prop.
2001/02:151 s. 33 f. och 50). Eftersom AEA har orsakat att arbetsloshetser-
séttning betalats ut i strid med ALF & AEA aterbetalningsskyldig.

Det har av utredningen inte framkomumit skil att helt eller delvis befria AEA
fran &terbetalningsskyldighet. Overklagandet ska darfor avslas.

Forvaltningsrittens beslut om inhibition den 3 februari 2016 upphor hdrmed
att glla.
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