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KLAGANT ™
Ledarnas arbetsldshetskassa

MOTPART

D

OVERKLAGAT AVGORANDE
Forvaltningsritten i VEaxjos dom den 23 januari 2017 i
mal nr 508-16, se bilaga A

SAKEN
Erséttning enligt lagen (1997:238) om arbetslgshetsforsdkring (ALF)

KAMMARRATTENS AVGORANDE

1. Kammarritten avvisar— yrkande om skadestand.

2. Kammarritten upphéver forvaltningsréttens dom och faststéller

Ledarnas arbetsloshetskassas beslut.

Dok.1d 217532

Postadress Bestksadress Telefon Telefax Expeditionstid
Box 2203 Slottsgatan 5 036-15 68 00 (vx) 036-16 19 68 maéandag — fredag
550 02 J5nkoping E-post: kammarrattenijonkoping@dom.se 08:00-16:00

www.kammarrattenijonkoping.domstol.se
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KAMMARRATTEN
I JONKOPING

DOM

Mal nr 347-17

YRKANDEN M.M.

Ledarnas arbetslgshetskassa yrkar att kammarrétten upphaver forvaltnings-
rdttens dom och faststiller arbetsldshetskassans beslut den 3 februari 2016
samt anfor i huvudsak fdljande.— dr att betrakta som fGreta-
gare enligt 34 § ALF. Fragan &r med vilket lagstod hans dagsfortjanst ska
faststillas. (N P har inom ramtiden varit anstilld och foretagare.
Enligt ordalydelsen i 37 b § ALF ska hans dagsftrtjénst da grundas pa
inkomst frén bade anstillningen och foretaget. Det innebér att 37 a § ALF
kan tillampas i de fall sckandens anstéllningstid ligger bortom ramtiden, det

vill sdga att foretaget har bedrivits under langre tid dn tolv manader.

@D - otsitter sig bifall till Gverklagandet och yrkar att han ska
tillerkédnnas skadestdnd. Han anfor i huvudsak att dagsfortjansten ska

berzdknas enligt 37 a § ALF da det 4r till hans fordel.
SKALEN FOR KAMMARRATTENS AVGORANDE

Det ankommer inte pé allmén forvaltningsdomstol att préva fradgor om

skadesténd.—yrkande hédrom ska dérfor avvisas.

Fragan &r om— dagsfortjanst ska berdiknas enligt 37 a § eller
37b § ALF.

Bestimmelsen i 37 a § ALF giller inte personer som nagon gang under
ramtiden haft en anstéllning. Betrdffande personer som under ramtiden
kombinerat anstdllning med foretagande, utan att det varit frdga om god-
kind bisyssla, giller istéllet enligt 37 b § ALF forsta stycket att dagsfor-
tjdnsten ska grundas pa inkomst fran béade anstillningen och verksamheten.
I forarbeten till lagstiftningen (prop. 2009/10:120, s. 118) uttalas att regeln

omfattar en person som under ramtiden samtidigt har varit anstélld och
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KAMMARRATTEN
1 JONKOPING

DOM

Mal nr 347-17

foretagare enligt 34 § ALF, men ocksa en person som under ramtiden forst

varit anstélld och dérefter foretagare enligt 34 § ALF eller tvértom.

Ramtiden &r tolv méanader fore dg:t att—anméilde sig hos
Arbetsformedlingen och omfattar i detta fall tiden frdn och med den

1 december 2014 till och med den 31 december 2015 eftersom en ménad da
han varit frildraledig riknats som dverhoppningsbar tid. Annat har inte
framkommit &n att NI 1 d<: ramtiden har varit anstilld och
foretagare enligt 34 § ALF. Som lagstiftningen 4r uppbyggd ska hans
dagsfortjdnst enligt 37 b § ALF da grundas pé inkomst frén bade anstill-
ningen och verksamheten. Det har inte framkommit att arbetsléshetskassans

berdkning av—dagsfdrtj dnst med stod av 37 b § ALF skulle
vara felaktig. Overklagandet ska dirmed bifallas. ' '

HUR MAN OVERKLAGAR, se bilaga B (formulir 4).

I

i/
Kammarrittsradden ordférande) och-(referent) |
samt tf. kammarréttsassessorn har deltagit i avg6randet.

Fﬁredragande- /
C
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Bilaga A

FORVALTNINGSRATTEN DOM Mal nr
IVAXJO 2017-01-23 508-16
Meddelad i Vixjo
KLLAGANDE
MOTPART
Ledarnas arbetsloshetskassa
Box 12110

102 23 Stockholm

OVERKLAGAT BESLUT
Ledarnas arbetsloshetskassas beslut den 3 februari 2016, se bilaga 1

SAKEN
Erséttning enligt lagen (1997:238) om arbetslgshetsforsikring (ALF)

FORVALTNINGSRATTENS AVGORANDE

Forvaltningsrétten upphéver Ledarnas arbetsloshetskassas beslut och visar
malet ater till a-kassan for vidare handldggning i enlighet med vad som

framgar av skilen for avgtrandet.

Dok.Id 145183

Postadress Besiksadress Telefon Telefax Expeditionstid
Box 42 Kungsgatan 8 0470-56 02 00 0470-25502 mandag-fredag

35103 Vixjs E-post: forvaltningsrattenivaxjo@dom.se 08:00-16:00
. www, forvaltningsrattenivaxjo.domstol.se
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FORVALTNINGSRATTEN DOM 508-16
1 VAXJO

YRKANDEN M.M.

—yrkar att hans dagsfortjénst ska faststillas till 2 760,95
kr per dag. Han anftr bl.a. foljande. Han har endast bedrivit nérings-

verksamhet under perioden den 10 september—-30 december 2015. Han
angav att han arbetade 176 timmar under september 2015, vilket Le-
darnas arbetsloshetskassa (a-kassan) likstédllde med § timmar per dag
under hela september 2015. Detta var dock fel. Han arbetade kvéllar
och helger under hela september och hade &tminstone denna méngd
timmar under tiden den 10-30 september 2015, vilket han angav. Han
arbetade ocksé mer 1 oktober, november och december 2015. Han
angav enbart den mingd som réknas som normal heltid. Under tiden
fram till den 10 september 2015 forberedde han enbart bolagsnamn
och hyreslokal. Allt arbete fore detta datum var ideellt och var inte att
likstilla med att bedriva nédringsverksamhet. Forsta affiren som bola-
get gjorde skedde forst i oktober 2015. Foretaget gick sé déligt att han
inte kunde ta ut 16n. Foretaget séldes i januari 2016. Hans erséttning
ska berdknas utifran 37 a § ALF. Han &beropar bl.a. bolagets resultat-
och balansrapport samt aktiedverlatelseavtal, daterat den 27 januari

2016.

A-kassan bestrider bifall till 6verklagandet och anfor bl.a. f6ljande.
Det saknar betydelse att verksamheten i bolaget skulle ha bedrivits pa
— fritid vad géller bedomningen om verksamheten i 6v-
rigt uppfyller de kriterier for egen verksamhet som anges i 34 § ALF.

Det har inte heller betydelse for beddmningen om féretaget varit verk-

samt att bolaget inte kunnat uppvisa 16nsamhet eller att—

‘nte kunnat ta ut 16n.
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FORVALTNINGSRATTEN DOM 508-16
I VAXJO

SKALEN FOR AVGORANDET

Fragan i mélet 4r till vilket belopp—dagsfdrtjéinst ska

faststillas.

Foretagare

For att betraktas om foretagare enligt 34 § ALF ska foljande kriterier vara
uppfyllda. Det ska vara fraga om en fysisk person som bedriver en saddan
naringsverksamhet som avses i 13 kap. 1 § inkomstskattelagen
(1999:1229). Han eller hon ska personligen utféra arbete i niringsverk-

samheten samt ha ett visentligt inflytande 6ver denna.

_ hade under perioden den 25 augusti 2014-9 september
2015 en anstéllning pa heltid. Han startade ett aktiebolag den 11 au-

gusti 2015 i vilket han var firmatecknare och deldgare. Bolaget var re-
gistrerat for F-skatt och moms samt som arbetsgivare. Savitt fram-
kommit gick bolaget inte med vinst. I friga om verksamhet som drivs
av en juridisk person géller enligt praxis att utebliven vinst eller av-
saknaden av ett vinstsyfte inte beh6ver hindra att verksamheten betrak-
tas som en ndringsverksamhet i inkomstskattelagens mening, forutsatt
att den inte har en alltfor begransad omfattning (jfr t.ex. RA 1998 ref.
10). Forvaltningsriitten anser att utredningen inte ger stéd for annat &n
att bolaget bedrivit sadan ndringsverksamhet som avses i inkomstskat-

telagen.

Av arbetsintyg for foretagare framgér att—.lnder sep-

tember—december 2015 arbetade i genomsnitt 170 timmar/ménad i bo-
laget. Han har i sitt 6verklagande dessutom uppgett att han arbetade
mer dn de i intyget angivna timmarna. Forvaltningsrétten anser att han

arbetat i s& stor i omfattning att han fir anses personligen utfort arbete
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FORVALTNINGSRATTEN DOM 508-16
1 VAXJO

i bolaget. Den omsténdigheten att han inte tagit ut nadgon 16n frén bo-

laget paverkar inte den bedémningen.

Med hénsyn till at (i ix delagare till femtio procent och

firmatecknare anses han haft ett vésentlig inflytande &ververksamhet-
en. Forvaltningsrétten anser saledes att kriterierna for att han ska be-

traktas som foretagare dr uppfyllda.
Dagsfortjanst

137 a § ALF anges foljande. For en foretagare som upphor att bedriva
néringsverksamhet inom 24 méanader fran det att verksamheten star-
tade far dagsfortjansten grundas pé foretagarens tidigare anstéllning.
Nar dagsfortjdnsten grundas pé tidigare anstéllning ska prévning av
om arbetsvillkoret uppfyllts avse tid i anstéllningen. Ramtiden ska dé
avse de tolv m&nader som nidrmast foregétt den ménad nér den s6-

kande startade sin verksambhet.

Syftet med regeln 4r att stirka skyddet under uppstart av en verksam-
het sa att den som provar att driva en verksamhet inte riskerar att
hamna i ett sdimre ekonomiskt ldge dn om han eller hon inte hade valt

att gora detta (se prop. 2009/10:120 s. 90).

Enligt 37 b § ALF ska dagsfortjénsten for personer som under ramti-
den kombinerat anstéllning med foretagande enligt 34 § grundas pa

inkomst fran bade anstéllningen och verksamheten.

@D - kombinerat anstéillning med foretagande. Han har

ocksé upphdrt att bedriva néringsverksamhet inom 24 méanader fran
det att verksamheten startade. Det innebér att han uppfyller forutsitt-

ningarna for att faststélla dagsfortjdnsten enligt bestimmelserna i bade
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FORVALTNINGSRATTEN DOM 508-16
I VAXJO

37 a § och37 b § ALF. Enligt forvaltningsriittens mening ska hans
dagsfortjénst faststillas med st6d av 37 a § AFL, om det 4r till fordel
for honom (jfr prop. 1996/97:107 s. 113 och prop. 2009/10:120 s.

117). Utredningen &r inte tillrdcklig for att forvaltningsrétten ska

kunna ta stéllning till om det &r till f6rdel fﬁI— att fast-
stédlla hans dagsfortjénst enligt 37 a § ALF. Det bor i forsta hand an-

komma pa a-kassan att gora en sadan provning. Mélet bor ddrfor visas

ater till a-kassan.

HUR MAN OVERKLAGAR, se bilaga 2 (DV 3104/1D)

I avgorandet har dven n'eimndem'einne-, -
och g deltocit.

Foredragande: I_
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Bilaga 1

Forvaliningsréiien i Vixd

LEDARNAS 2016 ~02- 15

3 februari 2016

@ ARBETSLOSHETSKASSA ,
Ml o o0§- /e ,

| Aktbil FORVALTNINGSRATTEN
I VAXJO

AKTBIL: 4

INKOM:  2016-02-15
- » i 3o

000499904 4103

Beslut om omprévning
Arende nr: 499904

Beslut
Ledarnas arbetsléshetskassa vidhaller sitt tidigare beslut att faststalia din dagsfértjanst till 2 100,20
kronor. Din dagpenning &r oféréndrat 910,00 kronor fére skatt.

Motivering

Ledarnas arbetsloshetskassa beslutade den 20 januari 2016 att bevilja dig
arbets|6shetserséattning frAn och med den 1 januari 2016. | samband med detta
beslutade arbetsloshetskassan dven att din dagsfdrtjdnst ska faststéllas till 2 100,20
kronor och din dagpenning till 310,00 kronor fére skatt. Du har den 21 januari 2016
begért att arbetsloshetskassan ska ompréva beslutet som darfor ska omprovas
enligt 61 § lagen (1997:238) om arbetsléshetsférsakring, ALF.

Din begéran om omprévning

Din omprdvning inkom via webbkassan Mina sidor den 21 januari 2016 och
arbetsloshetskassan har tagit del av den i sin helhet. Du har yrkat att
arbetsldshetskassan ska gora en ny berdkning av din dagsfortjanst och att den enbart
ska beréknas utifran din tidigare anstélining.

Skélen for arbetsléshetskassans beslut

Av 37 § ALF framgdr att nar underlag fér berdkning av dagsfortjanst for foretagare bestdms ska
dagsfortjansten grundas pa den inkomst fran verksamheten som framgar av senaste beslut om slutlig
skatt. Om det ar mer formanligt for foretagaren, ska dagsfortjansten grundas pa den genomsnittliga
inkomsten fran verksamheten under de tva ar som féregar beskattningsaret i senaste besjut om
slutlig skatt. Enligt 2 §, kap 6, i Inspektionen for arbetsldshetsforsékringens féreskrifier om
arbetsloshetsforsdkringen; IAFFS 2014:5, ska arbetsloshetskassan berdkna en foretagares
dagsfortjénst till en tvahundrasextiondel av arsinkomsten.

Av 37 b § ALF framgar att ndr dagsfortjdnst ska faststéllas for personer som
under ramtiden kombinerat anstélining med féretagande enligt 34 § ska
dagsfértjainsten grundas pa inkomst fran bade anstaliningen och verksamheten.

Av 5 d § forordning (1997:835) om arbetsloshetsférsakring, FALF, framgar att
dagsfortjansten for en sokande som kombinerat anstalining med féretagande
enligt 37 b § ALF bestéms enligt féljande.

Underlaget for berdkning av dagsfértjansten fran féretaget bestdms enligt 37 §
lagen om arbetsloshetsférsakring. Dagsfortjansten beréknas sedan till en
tvahundrasextiondel av underlaget och multipliceras med 22. Produkten
multipliceras med antalet manader inom ramtiden som den sékande bedrivit
naringsverksamhet. Den framraknade inkomsten av néringsverksamheten
adderas med den skandes sammanlagda inkomst fran anstalining under
ramtiden. Summan divideras med 51,96 veckor och berdknas dérefter enligt 25 a
§ ndamnda lag. Férordning (2010:1179).

Ledarnas arbetsltshetskassa www.ledarnasakassa.se Telefon 08-509 319 19 PlusGirot: 19 91 45-4
Box 121 10 Bankgiro: 5361-8849
102 23 Stockholm
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M kan arbetslgshetskassan konstatera atf du var heltidsanstalid pa S-

till och med den 9 september 2015. Du har varit féretagare, i
arbetsloshetsforsakringens mening, under perioden den 1 september 2015 - den
17 december 2015, Darmed ska din dagsfortjénst grundas pa inkomst fran bade
anstéllningen och verksamheten enligt 37 b § ALF.

Din ramtid &r den 1 december 2014 till och 015. Det finns
i om slutlig skatt fran ditt arbete i med org nr
Din sammanlagda inkomst fran anstélining under ramtiden &r 545

. ronor.

Berskningen av din dagsfértjanst har gjorts enligt féljande. Arsinkomsten fran
foretaget 1&ggs forst ihop med inkomsten fran anstaliningen, d.v.s. 545 566,82 + 0
= 545 566,82 kronor i total arsinkomst. Den framrdknade sammanlagda
arsinkomsten delas sedan pa 51,96 veckor for att fa fram en veckoinkomst. 545
566,82/51,96 veckor = 10 499,75 kronor i veckoldn. Fér att fa fram en
dagsforijanst delas veckolénen pa 5 arbetsdagar per vecka. 10 499,75 kronor i
veckoldn/5 dagar = 2 099,95 kronor i dagsfdrtjdnst. En dagsfortjanst pa 2 099,95
kronor ger en dagpenning pd 910,00 kronor fére skatt. Vid omprévning enligt 61 §
far beslutet inte dndras till den enskildes nackdel.

Mot bakgrund av omstandigheterna i drendet vidhaller sitt tidigare beslut att
faststélla din dagsfértjanst tili 2 100, 20 kronor. Din dagpenning ar oféréndrat 910,
00 kronor fére skatt. Vad du har anfért i din begéran om omprovning medfor ingen
annan bed6émning &n den arbetsléshetskassan har gjort tidigare. Beslutet fran den
20 januari 2016 ska darfor kvarsta.

Ledarnas arbetsioshetskassa har ocksa prévat arendet enligt 63 § lagen om
arbetsltshetsforsékring, men inte funnit att det tidigare besiutet ska &ndras.

Tillampliga regler

Enligt 61 § lagen (1997:238) om arbetsléshetsférsékring, ALF, galler att beslut av en
arbetsldshetskassa i drenden som ségs i 49 § ALF ska omprévas av kassan, om det begérs av den
enskilde som beslutet angar.

Detta géller inte om arbetsloshetskassan redan har dndrat beslutet med stéd av 63 § ALF.

Av 63 § ALF framgar att en arbetsldshetskassa utan begéran ska andra sitt beslut i &renden som
sags i 49 § ALF och som inte &verprévats av en hégre instans, om

1. beslutet pa grund av skrivfel, raknefel eller annat sadant forbiseende innehaller uppenbar
oriktighet,

2. beslutet har blivit oriktigt p4 grund av att det fattats p4 uppenbart felaktigt eller ofulistandigt
underlag, eller

3. beslutet har blivit oriktigt p& grund av en uppenbart felaktig rattstiliampning eller ndgon annan
liknande orsak.

En andring enligt forsta stycket behéver inte géras, om oriktigheten ar av ringa betydelse.

Av 37 § ALF framgar att nar underlag fér berdkning av dagsforijanst for féretagare bestdams ska
dagsfortjansten grundas pa den inkomst fran verksamheten som framgar av senaste beslut om slutlig
skatt. Om det ar mer f6rmanligt for féretagaren, ska dagsfortjansten grundas pa den genomshnittliga
inkomsten fran verksamheten under de tva ar som féregar beskattningsaret i senaste beslut om
slutlig skatt. Enligt 2 §, kap 8, i Inspektionen for arbetsléshetsforsakringens foreskrifter om

000499304 0203
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arbetsloshetsforsakringen; IAFFS 2014:5, ska arbetsloshetskassan berdkna en foretagares
dagsfortjanst till en tvahundrasextionde! av arsinkomsten.

Av 37 b § ALF framgar att nar dagsfortjanst ska faststéllas for personer som
under ramtiden kombinerat anstéalining med féretagande enligt 34 § ska
dagsfortjiansten grundas pa inkomst fran bade anstéliningen och verksamheten.

Av 5 d § férordning (1997:835) om arbetslshetsforsdkring, FALF, framgér att

dagsfortjansten for en sdékande som kombinerat anstéllning med féretagande

enligt 37 b § ALF bestams enligt foljande.

Underlaget for berakning av dagsfortjansten fran foretaget bestdms enligt 37 § lagen om
arbetsldshetsiorsakring. Dagsfortjansten berdknas sedan tili en tvahundrasextionde! av underlaget
och multipliceras med 22. Produkten multipliceras med antalet manader inom ramtiden som den
sbkande bedrivit naringsverksamhet. Den framraknade inkomsten av naringsverksamheten adderas
med den s6kandes sammanlagda inkomst fran anstilining under ramtiden. Summan divideras med
51,96 veckor och berdknas dérefter enligt 25 a § ndmnda lag. Férordning (2010:1179).

34 § ALF Med foretagare avses i denna lag fysisk person som bedriver sddan naringsverksamhet
som avses i 13 kap. 1 § forsta stycket inkomstskattelagen (1999:1229), och som han eller hon
personligen utfér arbete i och har ett vasentligt inflytande &ver. Lag (2010:445).

25 a § ALF Med dagsfortjanst avses en femtedel av den veckoinkomst eller, i frdga om stkande
med manadsion, 1/22 av den manadsinkomst, som den sdkande haift under ramtiden.

Om du tycker att beslutet ar fel

Om du tycker att beslutet ar fel kan du éverklaga det till Férvaltningsratten i Vaxjo.

Om du inte var folkbokford | Sverige nér beslutet fattades ar behorig forvaltningsratt den inom vars
domkrets det forsta beslutet i saken har fattats. 1 sa fall ska du dverklaga ditt besiut til
Férvaltningsratten i Stockholm.

Skrivelsen ska vara undertecknad av dig ach stalld till forvaltningsratten, men skickas till Ledarnas
arbetsléshetskassa, Box 12 110, 102 23 Stockholm. Din 6verklagan ska ha inkommit till oss senast
tva manader fran det du tog emot beslutet. Om den kommer in fér sent kan din éverklagan komma

att avvisas.

Ledarnas arbetsloshetskassa

Telefon: —

Telefontid:  09.00 - 12.00 mandag till fredag och
13.00 - 14.00 tisdagar och torsdagar

Allméan information och blanketter finns pa var webbplats www.ledarnasakassa.se

000499904 0303
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53

Bilaga

Bilaga

HUR MAN OVERKLAGAR

Den som vill dverklaga kammarrittens avgdrande ska skriva till Hogsta
forvaltningsdomstolen. Skrivelsen stiills alltsa till Hogsta forvaltningsdomstolen men
ska skickas eller limnas till kammarritten.

Overklagandet ska ha kommit in till kKammarritten inom tvd mdnader frin den dag d
klaganden fick del av beslutet. Tiden for 6verklagande for det allméinna riiknas dock
fran den dag beslutet meddelades.

For en enskild klagande &r sista dagen for Gverklagande tvé manader frén den dag da
han/hon fick del av kammarrittens beslut. Om klaganden fick del av kammarrittens beslut
t.ex. den 30 juni méste skrivelsen med dverklagande ha kommit in senast den 30 augusti.
Om klaganden fick del av beslutet t.ex. den 31 juli, som inte har ndgon motsvarighet tvé
ménader senare, 16per tiden i stillet ut pa slutménadens sista dag, dvs. i det hér exemplet
den 30 september. Om sista dagen for 6verklagande infaller pa en l6rdag, séndag eller
helgdag, midsommar, jul- eller nyérsafton, récker det att skrivelsen kommer in nésta vardag,

For att ett 6verklagande ska kunna tas upp i Hogsta forvaltningsdomstolen krévs att
provningstillstand meddelas. Hogsta forvaltningsdomstolen ldmnar provningstillstand om
det &r av vikt for ledning av réttstillimpningen att verklagandet prévas eller om det finns
synnerliga skl till sddan prévning, sésom att det finns grund for resning eller att mélets
utgéng i kammarrétten uppenbarligen beror pa grovt forbiseende eller grovt misstag.

Om prévningstillstind inte meddelas str kammarréttens beslut fast. Det &r dérfor viktigt att
det klart och tydligt framgér av 6verklagandet till Hogsta forvaltningsdomistolen varfor man
anser att provningstillstdnd bor meddelas.

Skrivelsen med dverklagande ska innehalla foljande uppgifter;

1. den klagandes namn, person-/organisationspummer, postadress, e-postadress och telefonnummer till
bostaden och mobiltelefon. Dessutom ska adress och telefonnummer tilf arbetsplatsen och eventuell annan
plats dér klaganden kan nas for delgivning [imnas om dessa uppgifter inte tidigare uppgetts i malet. Om
klaganden anlitar ombud, ska ombudets namn, postadress, e-postadress, telefonnummer till arbetsplatsen
och mobiltelefonnummer anges.Om nagon person- eller adressuppgift &ndras &r det viktigt att anmélan
snarast gors till Hogsta forvaltningsdomstolen

det beslut som 6verklagas med uppgift om kammarrétiens nanin, malnummer samt dagen for beslutet
de skil som klaganden vill &beropa for sin begiiran om att f& prévningstillstand

den dndring av kammarrittens beslut som klaganden vill fa till stind och skillen for detta

Loos W

de bevis som klaganden vill beropa och vad han/hon vill styrka med varje sérskilt bevis.
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