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YRKANDEN M.M.

IF Metalls arbetsloshetskassa (a-kassan) yrkar att kammarrétten upphéver
forvaltningsréttens dom och faststiller a-kassans beslut den 10 oktober
2014. A-kassan anfor i huvudsak foljande. Fragan i malet r6r frimst huru-
vida tid i en aktivitet for vilken aktivitetsstod utgar, kan vara sadan heltids-
sysselséttning som anges i 39 § lagen (1997:238) om arbetsloshetstor- |
sakring (ALF). Forvaltningsrétten har rdknat med_ sysselsétt-
ning vi_ som utfordes under perioden den 19 januari 2013—
7 oktober 2013. Tillsammans med arbetet pé_menar for-

“valtningsritten att tiden med heltidssysselsdttning uppgétt till mer &n tolv

ménader. Sysselséttningen vid _ var dock ingen anstéllning
utan en FAS-3 placering for vilken Forsdkringskassan utbetalade aktivitets-
stod. A-kassan anser att det saknas stod i géllande ritt att se tid i jobb- och
aktivitetsgarantin som sadan heltidssysselséttning som anges i 39 § ALF. I
prop. 2009/10:120 s. 91 ff. anges sadan heltidssysselsdttning som heltids-
arbete eller heltidsforetagande. For att ett arbete ska betraktas som bisyssla
krivs att extraarbetet utforts jimsides med en heltidssysselséttning i minst
tolv manader. Av forarbetena framgér dven att det krdvs att faktiskt arbete i
extraarbetet utforts i var och en av de tolv manaderna (se 2009/10:AU13).
Av de handlingar som a-kassan har tillgéng till har det endast visats att Leif
Dristig utfort arbete i sitt foretag under fyra ménader (mars—juni 2014).

Aven av den orsaken menar a-kassan att Sverklagandet ska bifallas.
_ har beretts tillfdlle att yttra sig i malet men har inte horts av.
SKALEN FOR KAMMARRATTENS AVGORANDE

I 39 § forsta stycket ALF anges att med bisyssla avses i denna lag sddant
arbete i anstéllning eller niringsverksamhet som den sékande fore arbetslos-

hetens intrdde under minst tolv manader utfort vid sidan av sin heltidssys-

selséttning.
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Fragan i malet ar om |l niringsverksambet ska anses utgora en
bisyssla enligt 39 § ALF. Avgorande for bedomningen &r dels vad som av-
ses med heltidssysselsittning i 39 § ALF, dels i vilken omfattning [l
I har arbetat i sitt foretag under den aktuella tiden.

Heltidssysselsdttning enligt 39 § ALF

Syftet med bestimmelsen maste enligt kammarttens mening vara att den
enskilde, genom att aktivt ha bedrivit sin nédringsverksamhet vid sidan av sin
heltidssysselséttning under tolv manader, visar att néringsverksamheten inte
inkréktar pa formagan och mojligheten att utfora ett heltidsarbete eller st
till arbetsmarknadens férfogande 1 motsvarande mén. Det framgar inte av

bestdmmelsen att heltidssysselséttningen ska vara av viss karaktér.

I praxis har innehavet av en heltidsanstéllning i sig inte varit avgérande. Det
har istéllet tillmétts betydelse om den enskilde faktiskt har utfort arbete eller
statt till arbetsgivarens forfogande under tid motsvarande heltid. Arbets-
tréning har inte ansetts innebéra att den enskilde stér till arbetsgivarens for-
fogande under hela den angivna tiden (jfr Kammarrétten i Stockholms dom

den 4 november 2009 i mél nr 6333-08).

En anvisning om sysselséttning inom jobb- och aktivitetsgarantin &r en
arbetsmarknadspolitisk atgérd och utgor inget anstéllningsforhallande.
Anordnaren betalar inte ndgon 16n utan det &r Forsdkringskassan som beta-
lar ut aktivitetsstod under anvisningstiden. Oaktat att heltidssysselséttningen
i [ (211 har utgjorts av en anvisning och ersatts med aktivitets-
stod, har han enligt intyg den 19 september 2014 av [N arbetat pa
B /O timmar/vecka under perioden den 19 januari—7 oktober
2013. Detta har i sig inte ifragasatts av a-kassan. Kammarrétten finner mot
denna bakgrund inte skél att gbra ndgon annan bedémning &n att tiden hos
N - utgjort heltidssysselsittning vid tillimpning av 39 §
ALF.
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Naringsverksamhetens omfattning

Vad giller niringsverksamhetens omfattning anges bl.a. foljande i for-
arbetena (se 2009/10:AU13 s. 16). Den nya regeln ska enligt utskottets
mening forstis si att arbetet i bisysslan ska ha utforts varje ménad och detta
oavsett om det 4r friga om anstéllning eller niringsverksamhet. Nagot krav

pa att en viss méngd arbete ska ha utfrts bor dock inte stillas.

Enligt praxis har det, sisom forvaltningsritten konstaterat, inte ansetts
finnas nagra krav p4 att bisysslan ska ha utférts under tolv manader narmast
fore arbetsloshetens intrdde, eller under ramtiden. Dock méste det, enligt
kammarréttens mening, redovisas tolv manader under vilka en heltidssys-
selséttning kombinerats med visst arbete i ndringsverksamheten. Skilet ar
att den enskilde méste kunna visa att verksamheten verkligen gar att kombi-

nera med ett heltidsarbete.

_har i sitt arbetsintyg for foretagare den 4 augusti 2014 angivit
att han arbetat i sitt foretag under mars—juni 2014. Eftersom | NN
endast har redovisat arbetstid i néringsverksamheten for fyra manader, och
inte heller redovisat nagra skél for uppehall i verksamheten, uppfylls inte
kravet pa att arbete ska ha utforts jimsides med hans heltidssysselséttning
under minst tolv manader. _néringsverksamhet kan dérfor inte
utgdra en bisyssla enligt 39 § ALF.

Forvaltningsréttens dom ska sdledes upphévas och a-kassans beslut

faststillas.
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HUR MAN OVERKLAGAR, se bilaga B (formulir 4).

Kammarrittsraden | NN (ordforande) och | G sant

kammarrittsassessorn || N - cfcrent) har deltagit i

avgorandet.
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OVERKLAGAT BESLUT
IF Metalls arbetsloshetskassas beslut den 10 oktober 2014, se bilaga 1

SAKEN
Ersittning enligt lagen (1997:238) om arbetsloshetsforsékring (ALF)

FORVALTNINGSRATTENS AVGORANDE

Férvaltningsritten upphéver det Gverklagade beslutet och forklarar att|
B -skilda niringsverksamhet utgor en bisyssla.

Forvaltningsritten visar malet dter till arbetsloshetskassan for prévning av

om Ovriga forutsittningar for ritt till arbetsloshetsersittning for tiden 7 juli

— 17 oktober 2014 &r uppfyllda.

Dok.Id 105346

Postadress Besioksadress Telefon Telefax Expeditionstid
Box 42 Kungsgatan 8 0470-56 02 00 0470-255 02 méndag — fredag
351 03 Vixjo E-post: forvaltningsrattenivaxjo@dom.se 08:00-16:00
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_yrkar att beslutet ska dndras s att han fér erséttning fran den 7
juli 2014 och anftr bl.a. foljande. Hans foretag dr nu avregistrerat sedan
den 16 oktober 2014. Foretaget har inte haft ndgon verksamhet sedan den
31 maj 2014.

IF Metalls arbetsloshetskassa (kassan) vidhaller sitt beslut och tilldgger att
kassan kommer att préva om_ har rétt till erséttning fran och
med att foretaget avregistrerades den 16 oktober 2014.

SKALEN FOR AVGORANDET
Tillampliga bestéimmelser framgar av kassans beslut.

Av handlingarna i malet framgir att kassan kommer att préva ||| | Gz_l )
rétt till erséttning frin och med att hans foretag avregistrerade for F-skatt

och moms den 16 oktober 2014. Av aktuellt meddelande om avregistrering
fran-Skatteverket framgar dock att avregistreringen skedde den 18 oktober
2014. Forvaltningsréttens provning avser dérfor ersittning for perioden 7

juli 2014 — 17 oktober 2014.

Frégan i malet &r om _var att anse som foretagare i den mening
som avses i 34 § ALF och om sa 4r fallet om han var arbetslds enligt 35 —
35 a §§ ALF under den aktuella perioden. Om ||l inte & att anse
som arbetslds enligt 35 — 35 a §§ ALF under den aktuella perioden upp-
kommer dven fragan om hans egna niringsverksamhet kan betraktas som
en sddan bisyssla som avses i 39 § ALF och ddrmed inte ska beaktas vid

bedémningen av hans ritt till ersittning.
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Forvaltningsratten gor foljande beddmning.

Av utredningen i malet framgér att || i} sedan den 3 februari 2011
haft ett eget foretag. | har uppgett att foretaget inte haft ndgon
verksamhet sedan den 31 maj 2014. Av meddelande om avregistrering fran
Skatteverket framgér dock att |} 2vregistrerats for F-skatt och
moms forst fran och med den 18 oktober 2014. Forvaltningsrétten anser
inte att_ gjort sannolikt att foretaget upphort fore detta datum.
I k:n dirmed, sisom kassan funnit, inte anses ha varit arbetslos
enligt 35 — 35 a §§ ALF fore den 18 oktober 2014.

For att ett extraarbete ska betraktas som bisyssla kravs att den s6kande fore
arbetsloshetens intrdde, under minst tolv manader, utfort arbetet vid sidan
av sin heltidssysselsittning. Med heltidssysselséttning avses bade anstall-
ning och néringsverksamhet som bedrivits pa heltid (prop. 2009/10:120 s.
118).

Savitt framkommit har | arbetat heltid pa | R mellean

19 januari — 7 oktober 2013 och direfter heltid p2 | | | | I mecllan
den 8 oktober 2013 — 4 juli 2014. Férvaltningsritten finner att |||

sledes har haft en heltidssysselséttning under mer &n tolv manader.

S&som nimnts ovan framgar av utredningen i malet att ||| voder
denna tid 4ven haft ett eget foretag. ||l har enligt egna uppgifter
inte utfort arbete i foretaget sedan 1 juni 2014. Enligt praxis har domsto-
larna dock inte uppstéllt nagot krav p4 att extraarbetet ska ha utforts jamsi-
des med heltidsarbetet omedelbart fore arbetsloshetens intrdde och inte
heller att extraarbetet ska ha utforts under ramtiden eller under en sam-
manhéngande period (jfr Kammarritten i Goteborgs domar den 14 juni
2012 i mal nr 160-11 och den 8 juni 2011 i mal nr 6759-10 samt Kammar-
ratten i Stockholms dom den 6 april 2011 i mal nr 3254-10).
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~ Forvaltningsritten finner mot bakgrund dérav att [ ij 3 anses ha
utfort ndringsverksamhet vid sidan av sin heltidssysselséttning under minst
tolv manader fore arbetsloshetens intréde. Forutséttningarna for att god-
kédnna néringsverksamheten som en bisyssla enligt 39 § ALF &r ddrmed
uppfyllda och det dverklagade beslutet ska dérfr upphévas och malet visas
ater till kassan for prévning av om 6vriga forutsittningar for rétt till arbets-

loshetsersittning for tiden 7 juli — 17 oktober 2014 &r uppfyllda.

HUR MAN OVERKLAGAR, se bilaga 2 (DV 3104/1D)

I avgdrandet har dven ndmndeméannen |GG - oc:
I e !tagit.

F 6redragande:_
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Begdran om omprévning - foretagare

Beslut
IF Metalls arbetsléshetskassa andrar inte sitt tidigare beslut 2014-09-01 att avsla din ansékan om
ersattning fran och med 2014-07-07.

Beskrivning av drendet

Kassan har mottagit din begéran om att kassan ska ompréva sitt beslut att avsla din ansékan om
ersattning du skriver bland annat att inte ska betraktas som féretagare utan arbetslos pa heltid och aft
ditt féretag ska beddmas som bisyssla.

Kassans motivering

Av insanda handlingar | &rendet sa framgér det att du inte har arbetat i foretaget jamsides med
heltidsarbete i 12 ménader,

Kassansn beddmning ar att du inte uppfylier kravet {or bisyssla och att du inte heller har upphért med
att bedriva néringsversamhet. Kassans beslut om att inte bevilja dig erséttning ska darfér kvarsta.

Bestammelser som beslutet grundas pa

Det har beslutet ar grundat pa foljande bestammelser:

34 § lagen (1997:238) om arbetsldshetsforsakring, ALF (Definition av féretagare)
35 och 35 a §§ ALF (Féretagares arbetsléshet)

39-39 a §§ ALF (Bisyssla).

IF Metalls arbetsloshetskassa

!mprdvare

Overklagan

Om du anser att kassan tolkat lagen fel eller vill invanda mot kassans beslut s& har du méjlighet att
dverklaga detta beslut till férvaltningsratten. Overklagan skickas till

IF Metalls arbetsidshetskassa, Box 70422,107 25 Stockholm. Kassan skickar din éverklagan och
dvriga handlingar i arendet till forvaltningsratten for provning. For att 6verkiagan ska kunna tas upp till
prévning av forvaltningsratten ska den ha kommit till kassan inom 2 manader fr&n den dag du fick del
av beslutet. ’

IF Metails Arbetsioshetskassa Box 70422 Tel 08-7868382

Org.nr 80 20 05 - 4766 107 25 Stockholm Fax 08-219931
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