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YRKANDEN M.M.

_YIkaI att han ska f& ritt till en ny erséttningsperiod och anfér
bl.a. f6ljande. Lararnas arbetsloshetskassa kan inte grunda sitt beslut pa

23 §.ALF . Bestimmelsen handlar om rétten till erséttning och inte sjélva
ersdttningsperioden. Bestimmelsen stiftades for att skydda dem som till
exempel pa grund av sjukdom inte kan uppfylla arBetsvillkoren fGr en ny

~ erséttningsperiod. Detta pa grnund av att de ska téickas maximalt av arbetslos-

hetsforsakringen. Han tolkar lagen som att man vill behilla ratten till ersétt-
ning for en arbetssékande, &ven om han eller hon inte uppfyller de formella
villkoren. Med andra ord vill man ge arbestlosa stérre mdjlighet att téckas
av forsdkringen. Man tecknar en forsékring for att minska effekten av en
skada. Genom villkoret om 12 ménader vill man behalla ratten till ersitt-
ning. Arbetsloshetskassan nekade honom en ny erséi’gtningsperiod genom ha
dragit av de dagar han varit sjukskriven.och p s stt kommit fram till 362
dagar. Arbetsléshetskaésan har behandlat hoﬁom ordttvist. Han férlorade sin
rétt till ny erséttningsperiod eftersom han var sjuk sammanlagt fyra dagar pa
ett ar. Foljden av arbetsloshetskassans beslut blir att han ocksa nekaé ersétt-
ning fran sin privata kombletterande inkomstftrsakring. Han vill att forvalt-
ningsrétten fittar pa 27 a.§ ALF.

Lérarnas arbetsloshetskassa vidhéller beslutet, se bilaga 2.

Inspektionen for arbetsldshetsforsikringen (IAF) har pa forvaltningsrittens |
begéran yttrat sig i mélet och har anfort bl.a. foljande. Det finns inget skl

 varfor en s6kande vid tillimpningen av 23 § forsta och andra stycket ALF
ska kunna 6verhoppa en ménad i sin helhet, &ven om han eller hon endast
varit forhindrad att arbeta under en del av minaden. Av lagtexteﬁ 123§
forsta stycket ALF f6ljer enligt IAF:s uppfattning att berdkningen av
Overhoppningsbar tid, vid prévningen om sékanden kan aterknyta till
tidigare beviljad erséttningsperiod, ska ske dag for dag. |
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SKALEN FOR AVGC ANDET

Forvaltningsritten konstaterar inledningsvis att 27 a § ALF, som giller
beddmningen av dagerséttningens storlek, inte &r tilldmplig for den i mélet
aktuella frégan. .

Fragan i malet ar om | ska fortsitta pa sin tidigare ersattnings-
period eller om han ska beviljas en ny ersittningsperiod. Avgérande for
fradgan &r hur den 6verhoppningsba1a tiden ska ber#knas, dvs. om den ska

riknas dag for dag eller om den ska riknas p4 nigot annat stt.

I 23 § forsta stycket ALF anges bl.a. att om arbetslsheten upphér fore
ersdttningsperiodens slut, har den s6kande rétt till erséttning under det
aterstiende antalet dagar av perioden vid ny arbetslSshet, &ven om den

s6kande di inte uppfyller arbets- och karensvillkoren. .

Av 23 § andra stycket ALF framgar att den sokande inte har ritt till ersitt- .

ning efter det att en sammanhéngande tid av tolv ménader forflutit sedan

den stkande senast fick dagpenning eller aktivitetsstod. Vidare framgar bl.a.

att s.k. 6verhoppningsbar tid som anges i 16 § forsta punkten ALF, dvs. tid -
med styrkt sjukdom, inte ska réknas vid bedomningen av om tolv ménader
forflutit.

I 23 § tredje stycket ALF anges att en s6kande, vars ersdttningsperiod 15pt
“ut, kan tillerkédnnas yttérl_igare en ersdttningsperiod om han eller hon upp-

fyllt ett nytt arbetsvillkor.

Vid bedémningen av ett avbrott i en ersé:ttningsperiéd enligt 23 § ALF ska
tolvménadersperioden vara lika med 365 dagar. Det framgér av 3 ka’p. 38
Inspektionen _fo'f arbetsloshetsforsékringens fdreskn'ﬁer om arbetsloshets-
forsakring AFFS 2014:5).
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Av haﬁdlingama i malet framgér att M i:: haft en anstéllning
under perioden den 11 augusti 2014 — 10 augusti 2015. Vidare framgér att
denna period innehaller sammanlagt fem dagar som &r 6verhoppningsbara

pé grund av sjukdom.

Arbetsloshetskassan har, vid prévoingen om || ska sterknyta till
tidigare beviljad ersittningsperiod, berdknat den §verhoppningsbara tiden
dag for dag. IAF #r ocksé av ui)pfattningen att beré:knjngen av den over-
hoppningsbara tiden ska ske dag for dag. Det finns inte skl f6r forvalt-
‘ningsrétten att géra en annan bedémning. Forutsdtmingar fc}r att aterknyta
till den tidigare erséittningsperiodéﬁ foreligger ddrmed. Enligt f6rvaltnings-
réttens bedémning finns under sddana forhillanden inte ndgon méjlighet for
I it vilja att istallet pahérja en ny erséttningsperiod.
Overklagandet ska darfor avslas.

E RMAN OVERKLAGAR

Detta avgorande kan 6verklagas. Information om hur man &verklagar finns i

Réadman

I : foredragit mélet.
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Lararnas _ 24 september 2015
A-kassa
Arendenr; 693716

I
D7 1 begdran om omprévning

Beslut
Lérarnas A-kassa andrar inte vart tidigare beslut.”

_Beskrivning av arendet
Vi har den 8 september 2015 delgett dig beslutet att du fortsdatter pé din t1d1gare ersittningsperiod
via Mina sidor. Den 10 september fick du sedan den forsta utbetalningen och en
utbetalningsspecifikation som bekriftar detta.

in begdran om omprovmng
Du har den 9 september 2015 begért omprévning av beslutet och anger ﬁ)ljande skal till att beslutet
ska dndras:

Du vill inte acceptera att du ska fortsitta pa en tidigare-beviljad ersattningsperiod och vill att ditt
drende ska omprovas. Du vill inte hora till din gamla ersittingsperiod som #r baserad pa arbete frén
juli 2013 och bakét. Du har jobbat cirka ett och €tt halvt ar och kan inte acceptera den gamla
ersittningsperioden eftersom den gor att du missar erséttningsdagar. Detta paverkar ocksa din ritt till
ersittning frn inkomstforsakringen. Du har fyllt i en ny anmélan ay arbetsloshet eﬁer en drslang
arbetsperiod och vill att detta ska grunda din erséttning.

Gr 1den for vart beslut
Du ir anmild pa arbetsférmedlingen den 11 augusu 2015. Du fick senast ersittning den 8 augusti

2014. Frigan i drendet &r om, du ska beviljas en ny ersattmngspenod eller om du ska fortsétta pAden”

- period du'tidigare beviljats.

Enligt 23 § ALF ska-den som &terkommer inom 12 ménader fortsdtta p& den tidigare beviljade
ersittningsperioden. I foreskriften fortydligas att med 12 manader menas 365 dagar. Vid berikning av
dessa 365 dagar ska inte overhoppmngsbar tid, sdsom styrkt sjukdom, rdknas in. -

Enligt kassapraxis berdknas den dverhoppningsbara tiden dag-for dag nar det giller att aterlmyta till
en tidigare period enligt 23 §.

Du aterkommer som arbetsls dag 367 (9 augusti 2014-11 augusti 2015). Fran dessa dagar ska sedan
dverhoppningsbar tid réknas bort. Enligt insénda arbetsgivarintyg har du under ldsaret 2014/2015 fatt
sjuklon for 4 dagar (32 timmar) under januari 2015. Dértill maste du ha varit sjukfranvarande innan
sjukloén bérjade utbetalas (det vill saga gjort karens). Det innebdr att du &terkommer som
ersittningssokande tidigast dag 362 exklusive Sverhoppningsbar t1d Du ska ddrmed enligt 23 § ALF
aterknyta till din t1d1gare beviljade ersattningsperiod.

Lirarnas A-kassa v1dhaller darfor foregiende beslut. Att ett aterknytande till en tidigare beviljad
ersittningsperiod eventuellt paverkar din ratt till ersittning fran inkomstforsikringen &r dessvirre
ingenting vi kan ta hansyn till i vir beddmning. Déremot, om dagamna i din pigéende
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Box 12 001 0770-33 00 10 " 150 69 38-8 802401-2901 www.lararnasakassa.nu
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ersittningsperiod tar slut har du redan arbetat in ett nytt arbetsvitlkor och du kan déirmed f2 en ny
ersittningsperiod om du vid den tidpunkten uppfyller &vriga villkor. Du gér dérfor inte miste om
nigra ersittningsdagar som skriver i din omprévningsbegéran.

Bestimm: ser som beslutet grundas pa

Vi grundar vért beslut pé regler som finns 123, 16 p 1 §§ i lagen (1997:238) om-
arbets]dshetsforsikring (ALF) 3 kap. 3 § Inspektionen for arbetsloshetsforsikringens foreskrifter om
arbetsloshetsforsikring (TAFFS 2009:1). Utdrag ur lagen finns som bilaga till detta brev.

Kontakta oss om du har fragor

Har du frigor om det hir beslutet kan du kontakta mig p4 08-737 68 41. Du kan ocks4 alItLd nien -
handliggare pa 0770-33 00 10 under véra telefontider, som &r méandag till onsdag och fredag 9-15
samt torsdag 12-15.

Lirarnas A-kassa

Omprévningshandldggare

Om du vill verklaga beslutet

Om du tycker att vart beslut dr fel kan du Gverklaga det till forvaltmngsratten Skriv i sa fall varfor
och hur du tycker att omprovningsbeslutet ska ndras. Ditt sverklagande ska vara skriftligt och du ska
skicka det till oss, Lirarnas A-kassa, Box 12 001, 102 21 Stockholm. Vi vidarebefordrar sedan ditt
overklagande tillsammans med dina handlingar till f6rvaltningsrétten.

Vi méste ha ditt overklaga.nde inom tvd ménader frdn den dag du fatt detta beslut. Om overklagandet
kommer senare far ﬁ)rvaltnmgsratten inte behandla den.
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drag ur lagen

Utdrag ur lagen (1997 238) om arbetsléshetsforsakring (ALF)

123 § ALF stér att om arbetsldsheten upphor fore ersatiningsperiodens slut, har den sokande ratt till
ersdttning under det aterstdende antalet dagar av perioden vid ny arbetsloshet, dven om den sékande
da inte uppfyller arbets- och karensvillkoren.

Den sokande har dock inte ritt till ersattning efter det att en sammanhingande tid av 12 ménader har
forflutit sedan den sékande senast fick dagpenning eller aktivitetsstdd. I sddan tid riknas inte tid som
ir verhoppningsbar enligt 16-17 a §§.

Om ersdtningsperioden har 16pt ut men den sékande under perioden pa nytt uppfyllt arbetsvillkorst
lamnas ersattning under ytterligare en ersittingsperiod. Da ska dock karensvillkoret pa nytt
.uppfyllas. Den nya ersﬁtmingsperioden riknas frin den tidpunkt nidr den tidigare perioden 16per ut.

116 § 1 p ALF framgar att 4r ramtid ska bestimmas riknas inte den tid d& den stkande varit
forhindrad att arbeta p& grund av styrkt sjukdom. .

Inspektionen fér arbetsloshetsforsakrmgens féreskrifter om arbetsloshetsforsaknng (IAFFS
2009:1)

Enligt 3 kap. 3 § Inspektionen for arbetsldshetsforsakringens foreskrifter om arbetsloshetsforsékring
(LAFFS 2009:1) ska vid bedémningen av ett avbrott i en ersattmngspenod, enligt 23 § ALF,
tolvméanadersperioden vara lika med tehundrasextlofem dagar. .
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Yttrande danledning av 6verklag: de- :
23 §lage 1997:238) om arbetsléshetsférsékriqg,l F.

Arendenr: 70045
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Féwaltningsféitten i Stockholm

000700457 0102

115 76 Stockholm

Lirarnas A-kassa beslutade vid omprdvning den 24 september 2015 att vidhalla tidigare
beslut om att||  l den 11 augusti 2015 fortsitter pa sin tidigare ersdttningsperiod.
Overklagandet inkom till Lirarnas A-kassa den 15 oktober 2015, dvs. inom laga tid. Vid
tidpunkten f6r omprévningsbeslutet var klaganden folkbokford i Bromma.

Vart yttrande

Fragan i malet :
Fragan i malet 4r om [ sk fortsitta pa sin-beviljade ersitmingsperiod d4 han
soker ersdttning den 11 augusti 2015, eller om han ska provas for en ny erséttningsperiod.

- Frivilligt att aterknyta till sin gamla erséittningsperiod?
Utan 23 § forsta stycket skulle till och med ett kortare avbrott i ersdttningsperioden,
exempelvis pa grund av arbete, medfora att erséttningsperioden gick forlorad.
Bestdmmelsen innebér dock inte att det stir den s6kande fritt att vélja att avsta frén att
anvinda terstdende dagar frin sin beviljade period for att istillet paborja en ny period. En
ny ersdttningsperiod kan inte tilldelas en person som har en pagdende ersétiningsperiod.
Det &r alltsé bara om mer &n 12 ménader - exklusive verhoppningsbar tid - har gatt sedan
senast fick erséttning som han kan pr6vas. for en ny erséttningsperiod.

_ Berakmgen av dverhoppningsbar tid
- Avgorande f5r om/[ M har en pigiende ersattnmgspenod eller inte #r hur den
_6verhoppningsbara tiden ska riknas. Ska den berdknas p4 samma sitt vid &tergang i en
erséttningsperiod som nér arbetsvillkoret prévas, eller pa négot annat satt?

Enligt kassapraxis gors berdkningen av den 6verhoppningsbara tiden pa ett sérskilt satt vid
provningen enligt 23 § ALF. Vid prévning av arbetsvillkoret hoppas tiden Gver ménadsvis,
sé att en ménad antingen &r Gverhoppningsbar i sin helhet eller inte alls. Nér det géller att
51terknyta till en tidigare period verhoppas tiden istéllet dag for dag. -

Denna praxis torde ha sitt ursprung i att tolvménadersperioden enligt 3 kap. 3 § IAFFS
2014:5 "ska vara lika med trehundrasextiofern dagar”. A- kassornas samorga.msatlon, SO,
anser d4rfor att den Sverhoppningsbara tiden ska beriknas dag for dag vid provaing av23 §
ALF (se SO:s handldggarsttd Beralmmg av ramtid, normalarbetstid och dagsﬁ)rtjanst \2
2.2. sidan 29).

. Li#rarnas A-kassa, organisationsnummer 802401-2901
Box 12 221, 102 26 Stockholm, Tel:08-737 65 00 .www.lararnasakassa.nu
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Ldrarnas A-kassa berdknar den Gverhoppningsbara tiden enligt 23 § pa séttet som beskrivs

ovan. Darfor medfor 5 SJukdagar i januari manad att [J BB nér tilibaka till sin tidigare
penod

Vilket berdkningssatt som &r fSrdelaktigast beror helt pﬁ det enskilda &rendet. Vid provning
av arbetsvillkoret gors berékningen av §verhoppningsbar tid ménad f6r ménad. Om en
manad innehéller Sverhoppningsbar tid till mer &n hélften kan den hoppas 6ver. For att en
kalenderméanad ska kunna hoppas dver far den dock inte vara tillgodrikningsbar (15 a § 3
st). Om méanaden innehaller lika mycket Gverhoppningsbar tid som tid som inte 4r
overhoppningsbar foreligger en mojlighet att valja det forméanligaste (TAFFS 2014:5 2 kap.
382 st)

I ;- cndast varit sjuk 5 dagar under januzri 2015. Om provningen gérs ménad
fSr ménad istdllet f5r dag for dag finns darfor ingen Gverhoppningsbar tid under perioden 9
augusti 2014 - 11 augusn 2015, och I ska provas for en ny ersittningsperiod.

Det foljer inte direkt av bestimmelsen 1 3 kap. 3 § IAFFS 2014:5 att den
dverhoppningsbara tiden ska riknas dag {6r dag, och ndgot annat stod for att géra en
annorlunda bergkning &n den d4 arbetsvillkoret provas finns inte. Sa vitt Lararnas A-kassa
kiéinner till &r frigan inte prévad av domstol. Det vore dérfor 6nskvirt att forvaltningsritien
klarg6r vad som géller. Domstolen har ocksd mdjlighet att begéra in ett yttrande i ﬁ'agan
frén Inspektlonen for arbetsloshetsforsalmngen

27 a§ ALF

_ vill att domstolen ska titta pA 27 a § ALF. 27 a § 4r en sé kallad skyddsregel,
som forutsdtter att man under erséttningsperioden uppfyller ett nytt arbetsvillkor och
tilldelas ytterligare en erséittningsperiod. For ffigan i det hir malet har bestimmelsen ingen
betydelse.

Lirarnas A-kassas yrkande

Det har i 6verklagandet eller i Gvrigt inte framf6rts nigon omstindighet som fSranleder oss
att dndra uppfattning i mélet och vi yrkar dérfor att 6verklagandet avslés och att
Forvaltningsrétten faststédller Lararnas A-kassas beslut.

Lararnas A-kassa

Kassajurist

Ldrarnas A-kassa, organisationsnummer 802401-2901

Box 12 221, 102 26 Stockholm, Tel:08-737 65 00 www.iararhasakassa.nu
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