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Arbetsformedlingen meddelade den 21 juli 2015 Akademikernas erkénda
arbetskoshetskassa (AEA) att [ inte 1imnat aktivitets-
rapport for maj ménad 2015 inom utsatt tid, dvs. senast den 15 juni 2015.
AEA beslutade den 3 augusti 2015 att Arbetsférmedlingens meddelande inte

paverkar || <:sittoing. Som skl for beslutet angavs att
_ visat att hon haft giltigt skél for att inte skicka in

aktivitetsrapporten da hon angett att hon varit pa semester veckan som

- rapporten skulle skickas in samt deklarerat detta pa sina kassakort.

Inspektionen for arbetsléshetsforsakringen yfkar att AEA:s beslut upphévs
och att_ varnas enligt 43 § forsta stycket 2 lagen

. (1997:238) om arbetsloshetsforsakring (ALF). Till stod for talan anférs bl.a.
foljande. _ har fatt ersédttning for de tva forsta veckorna i
juni méanad, men inte ndgon erséttning for vecka 25. Det forhallandet att
_haft semester mandagen den 15 juni 2015 kan inte anses
vara ett godtagbart skéﬂ for att 14ta bli att lamna aktivitetsrapporten till
Arbetsférmedlingen inom utsatt tid. Hon har haft tid under de tva forsta
veckorna i juni att redovisa sina s¢kaktiviteter f6r maj manad. Uttag av
semester dr en omsténdighet som den sokande sjélv rader Gver. Véilj er den
s6kande att ta semester under rapporteringstiden far han eller hon férutséttas
planera in ldmnandet av aktivitetsrapporten innan han eller hon gar pa
semester._ har inte visat att hon haft ndgot godtagbart skél

att lata bli att ldmna aktivitetsrapporten fér maj ménad inom utsatt tid.

I L beretts tillfille att yttra sig ver verklagandet och |
har anfort bl.a. foljande. Det stimmer att aktivitetsrapporten for maj 2015

inte rapporterades in pa grund av att hon hade hunnit resa i vdg. Hon
meddelade bade A-kassan och Arbetsformedlingen om vad som hade hént.
Hon erbjod sig att redovisa s6kta jobb direkt till Arbetsformedlingen den
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23 juni 2015, men detta anségs inte vara nédvindigt. AEA uppmuntrade inte
heller henne att skicka in rapporten direkt till dem. Anledningen till att
rapporten var helt tom i mitten av juni var p& grund av att hon brukar fylla i
hela rapporten vid ett enda tillfdlle f6r att undvika att den férsvinner nér hon

sparar den, vilket skett tidigare.
SKALEN FOR AVGORANDET

Av 43 § forsta stycket 2 ALF framgér att en sokande ska varnas om han
eller hon utan godtagbart skil inte 1&mnat en aktivitetsrapport till den

offentliga arbetsformedlingen inom utsatt tid.

Av forarbetena till bestimmelsen framgar bl.a. foljande. En skyldighet for
den sokande att med jémna mellanrum skriftligen i sin aktivitetsrapport
redovisa vilka atgirder han eller hon vidtagit for att ta sig ur arbetslosheten
tydliggor att det dr den s6kande som ytterst har ansvar for sin situation och
for att visa aktiviteter i arbetssokandet. Att inte l4mna in en aktivitetsrapport
till den offentliga arbetsformedlingen bor likstéllas med att s6kanden
misskéter sitt arbetssokande och bor darfor utgéra grund for atgérd (prop.
2012/13:12 s. 29). For att varnas récker det att konstatera att en sadan
rapport som avses i bestimmelsen inte har getts in inom utsatt tid och att

godtagbart skil for att underléta detta saknas (prop. 2012/13:12 s. 89).

Godtagbart skil kan t.ex. vara sédané omstdndigheter som att den sdkande
dr forhindrad att instélla sig pa grund av a’f_t han eller hon deltar i en
anstillningsintervju eller avbrott i de allménna kommunikationerna. Vidare
kan den sékande ha varit forhindrad att kontakta myndigheten pa grund av
tekniska storningar i telefon eller datatrafik. Godtagbara skél kan ocksa vara
om en sdkande pd grund av sjukdom ér forhindrad att komma till ett bokat
moéte. Det kan rora sig om béde sokandens sjukdom eller sjukdom 1

familjen, t.ex. om sdkanden akut méste himta sitt sjuka barn pa dagis eller i
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skola. Aven andra triingande familjeangelidgenheter kan vara godtagbara

skil att inte fullgsra villkoren i bestimmelsen (prop. 2012/13:12 s. 90).

Av handlingarna i malet framgar att_ inte har 1dmnat sin
aktivitetsrapport for maj manad 2015 inom utsatt tid. Sista dag for att 1dmna

in aktuell aktivitetsrapport var den 15 juni 2( 5. Fragan i mélet & om

_ har haft ett godtagbart skal for att inte 14mna sin

aktivitetsrapport inom utsatt tid.

Férvaltningsrétten finner att den omsténdigheten att_ haft

semester inte kan anses innebéra att det forelegat godtagbart skl i1

arbetslshetsforsdkringens mening att inte limna in aktivitetsrapporten i tid.

Vad_ har anfort féranleder ingen annan bedémning.
Overklagandet ska darfor bifallas och_ meddelas en
varning enligt 43 § forsta stycket 2 ALF.

HUR MAN OVERKLAGAR

Detta avgorande kan 6verklagas. Information om hur man 6verklagar finns 1

bilaga 1 (DV 3104/1A).

Forvaltningsrattsfiskal





