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Inspektionen for
arbetsloshetsférsakringen

lAF

Forandring i medlemsantal per a-kassa mellan december 2017 och december 2022,
uppdelat pa kvinnor och man. Sorterat efter storsta till minsta procentenheters
skillnad i forandring mellan kvinnor och méan.
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I A F Inspektionen for
arbetsloshetsférsakringen

Genomsnittlig andel av tidrapporterna 2020-2022 dar personen har deklarerat
sjukdom eller tid med foraldrapenning i nagon omfattning, uppdelat pa kén och
a-kassa. Sorterat efter procentenheters skillnad mellan kvinnor och méan: fran storst
till minst.
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I A F Inspektionen for
arbetsloshetsférsakringen

Genomsnittlig andel av tidrapporterna 2020-2022 dar personen har deklarerat
forhinder i ndgon omfattning, uppdelat p& kon och a-kassa. Sorterat efter
procentenheters skillnad mellan kvinnor och man: fran storst till minst.
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I A F Inspektionen for
arbetsloshetsférsakringen

Antal beslut om deltidsstudier, antal sddana beslut per tusen erséattningstagare och
skillnaden mellan kvinnor och man fér 2020-2022, uppdelat pé a-kassa. Sorterat efter
procentuell skillnad mellan kvinnor och man: fran storst till minst.

Antal beslut om

Beslut per 1000

Akassa deltidsstudier* ersattningstagare
Kvinnor Man Kvinnor Man

Séaljarnas 15 12 36 10
Ledarnas 130 90 59 19
Pappersindustriarbetarnas 11 13 40 14
Byggnadsarbetarnas 70 440 58 21
Smaforetagarnas 220 140 39 15
Sekos 160 150 46 18
Finans- och forsakringsbranschens 90 30 52 21
Fastighets 410 190 78 33
Journalisternas 80 30 86 36
Sveriges arbetares 50 40 68 29
GS 60 100 39 18
Unionens 3510 1 500 63 29
IF Metalls 300 560 37 18
Alfa 1290 850 51 25
Transportarbetarnas 130 360 36 20
Handelsanstélldas 890 370 45 25
STs 170 70 53 31
Livsmedelsarbetarnas 90 100 46 29
Akademikernas 2690 1270 89 56
Kommunalarbetarnas 3090 970 46 30
Hotell- och restauranganstalldas 1030 870 60 41
Vision 440 160 52 36
Lararnas 620 170 79 56
Elektrikernas - 60 - 28
Samtliga 15550 8 540 58 29

* Tal 6ver 20 ar avrundade till nArmaste tiotal
Not: Uppgiften redovisas inte om antalet arenden var féarre én 11




I A F Inspektionen for
arbetsloshetsférsakringen

Andel arenden om egen uppségning under 2020-2022 som inte ledde till
avstangning, uppdelat pa a-kassa. Sorterat efter storsta till minsta procentenheters
skillnad mellan kvinnor och mén.
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Inspektionen for
arbetsloshetsférsakringen

lAF

Felaktiga utbetalningar som a-kassorna har aterkravt 2020-2022, och andelen av
dem som personerna i frdga har aterbetalat, for kvinnor och man. Sorterat efter
procentenheters skillnad mellan kvinnor och man: fran storst till minst.

Upptackta felaktiga utbetalningar

Andel som har

A-kassa (kr)* terbetalats
Kvinnor Man Kvinnor [Man

Journalisternas 754 000 851 000 92% 60%
Lararnas 8 587 000 5297 000 73% 55%
Handelsanstélldas 20 258 000 23 237 000 72% 57%
Sekos 3 238 000 10 845 000 71% 56%
Pappersindustriarbetarnas 253 000 541 000 55% 69%
Elektrikernas 59 000 3 330 000 63% 49%
Séljarnas 419 000 1885 000 58% 45%
Hotell- och restauranganstalldas 19 357 000 33 777 000 76% 62%
Sveriges arbetares 872 000 1 907 000 74% 61%
Ledarnas 3 206 000 4 803 000 70% 82%
STs 2 863 000 3539 000 70% 58%
Transportarbetarnas 4 700 000 36 781 000 65% 53%
Livsmedelsarbetarnas 1914 000 5051 000 70% 59%
Smaforetagarnas 6 076 000 13 077 000 72% 62%
Alfa 18 952 000 29 290 000 65% 58%
Finans- och férsakringsbranschens 2 070 000 2 852 000 61% 54%
Unionens 57 144 000 64 598 000 68% 61%
Kommunalarbetarnas 88 018 000 47 077 000 57% 50%
Byggnadsarbetarnas 1218 000 26 264 000 60% 54%
IF Metalls 7 196 000 36 390 000 72% 66%
GS 1402 000 7 083 000 72% 67%
Vision 11 531 000 8 846 000 59% 54%
Akademikernas 18 631 000 14 253 000 74% 77%
Fastighets 8 467 000 9 150 000 53% 50%
Samtliga a-kassor 287 185 000 390 721 000 65% 59%

* Avrundat till n&rmaste tusental.




Inspektionen for
arbetsloshetsférsakringen

lAF

Antal beslut om frAnkannande och uteslutning 2020-2022, och andelen av dem som
var uteslutningar, uppdelat pa a-kassa och kon. Sorterat efter storsta till minsta
procentenheters skillnad i andel mellan kvinnor och man.

Antal beslut om frankannande

Andel som var

Akassa och uteslutning* uteslutningar
Kvinnor Man Kvinnor |Man

Finans- och férsakringsbranschens 14 18 100% 78%
Livsmedelsarbetarnas 15 40 87% 73%
Sveriges arbetares 13 20 85% 71%
Byggnadsarbetarnas 18 390 89% 78%
Alfa 230 320 44% 33%
Lararnas 50 20 46% 55%
Akademikernas 60 60 80% 87%
IF Metalls 110 560 69% 76%
Transportarbetarnas 30 290 74% 80%
Sekos 40 160 75% 81%
STs 50 70 61% 66%
Handelsanstélldas 190 260 93% 88%
Smaforetagarnas 15 60 80% 84%
Kommunalarbetarnas 890 520 75% 71%
Unionens 460 610 73% 70%
Vision 140 130 82% 85%
Hotell- och restauranganstalldas 290 530 82% 82%
Fastighets 120 130 83% 83%
Elektrikernas - 20 - 86%
GS - 40 - 72%
Samtliga a-kassor 2740 4270 74% 74%

* Tal dver 20 &r avrundade till nArmaste tiotal
Not: Uppgiften redovisas inte om antalet &renden var farre &n 11




I A F Inspektionen for
arbetsloshetsférsakringen

Fordelning av frankannandedagar for kvinnor och man hos olika a-kassor 20202022, och
antal frinkannandebeslut som a-kassorna har tagit. Sorterat efter procentenheters skillnad
mellan andelen kvinnor och man som fick frankannande 130-135 dagar: fran storst till minst.

A-kassa Kvinnor Man
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STs 10%| 85%| 5%| 20| 9%| 59%| 32% 20
IF Metalls 0%)| 64%| 36%| 30| 0%| 45%]| 55%| 140
Hotell- och restauranganstalldas 0%| 65%]| 35%| 50| 1%| 47%| 52%| 100
Fastighets 10%| 57%| 33%| 20| 0%| 41%| 59% 20
Unionens 1%| 47%)]| 52%| 120| 0%| 36%| 64%| 180
Vision 0%)| 72%| 28%| 30| 0%| 65%| 35% 20
Kommunalarbetarnas 0%]| 39%| 61%]| 220| 0%)]| 32%| 68%| 150
Handelsanstélldas 0%)| 29%| 71%| 14| 0%| 23%| 77% 30
Alfa 1%| 29%)]| 70%)| 130| 0%| 23%| 77%| 210
Byggnadsarbetarnas - - - - 5%)| 53%| 43% 90
GS - - - - 0%)| 33%| 67% 12
Lararnas 46%| 23%| 31%| 30]- - - -
Sekos - - - - 3%| 45%| 52% 30
Transportarbetarnas - - - - 0%| 0%| 100% 60
Samtliga a-kassor 3%| 45%| 53%| 710| 1%| 36%| 62%| 1130

* Tal 6ver 20 &r avrundade till nArmaste tiotal
Not: Uppgiften redovisas inte om antalet &renden var farre &n 11



