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Statistikens framstallning

Rapport 2021:7, Arbetsformedlingens arbete med handlingsplaner och
aktivitetsrapporter 2020 och 2021”

Amnesomride: Arbetsmarknad
Producerade myndighet: Inspektionen for arbetsldshetsforsékringen (IAF)

Kontakt: Rickard Persson, utredare vid analysenheten, e-post: rickard.persson(@iaf.se

I denna bilaga beskriver vi design och genomforande av IAF:s tvd urvalsundersok-
ningar, dir Arbetsformedlingens hantering i1 d&renden har granskats. Bilagan ir ett
kompetent till bilagan “Kvalitetsdeklaration™.

1 Statistikens sammanhang

I rapporten redovisar vi resultatet av IAF:s arliga granskning av Arbetsformedlingens
arbete med arbetssokandes individuella handlingsplaner och aktivitetsrapporter.

2 Undersokningsdesign

Malstorheter

De statistiska malstorheterna utgors av andelar och summor av olika variabler som
maiter Arbetsformedlingens arbete med individuella handlingsplaner och aktivitets-
rapporter.

Ramforfarande och urval

Villkoren for att tillhéra malpopulationen (som sammanfaller med rampopulationen)
for ndgon av de tvéd drendegranskningarna var att individen skulle ha:

= en individuell handlingsplan upprattad/aktiverad i systemstddet planerings-
verktyget senast den 31 december 2020

= ldmnat in en aktivitetsrapport till Arbetsformedlingen i februari 2021 som
avsag januari samma ar, som har granskats av Arbetsformedlingen

= minst en yrkeskod (SSYK) registrerad i Arbetsférmedlingens drende-
hanteringssystem AIS.

Vidare var villkoren for att tillhora mélpopulationen {for den drendegranskning som
omfattar arbetssokande med arbetsloshetsersdttning att individen skulle ha:



mailto:rickard.persson@iaf.se

= varit arbetslds pa heltid eller deltid (registrerade i sokandekategori 11, 21
eller 22 1 Arbetsformedlingens drendehanteringssystem)

= fatt arbetsloshetsersittning utbetald minst en dag per vecka under perioden
januari—februari 2021.

Villkoren for att tillhora mélpopulationen for den drendegranskning som omfattar
programdeltagare med aktivitetsstod eller utvecklingserséttning var att individen
skulle ha:

= deltagit i de arbetsmarknadspolitiska programmen arbetspraktik, jobbgarantin
for unga och/eller jobb- och utvecklingsgarantin (registrerade i sokande-
kategori 54, 69 eller 70 1 Arbetsformedlingens drendehanteringssystem)

= fatt aktivitetsstod eller utvecklingsersittning utbetalt minst en dag per vecka
under perioden januari—februari 2021.

Ett obundet slumpmassigt urval (OSU) har dragits ur rampopulationerna, dir urvals-
objekten utgors av individer. Rampopulationerna togs fram genom en samkoérning av
tabeller 1 IAF:s tillsyns- och statistikdatabas. Rampopulationen for arbetssokande
med arbetsloshetserséttning togs fram 1 slutet av mars 2021 och urvalet drogs sam-
tidigt. Rampopulationen for programdeltagare med aktivitetsstod eller utvecklings-
ersittning togs fram i april 2021 och urvalet drogs samtidigt.

Urvalsstorleken for att skatta en andel for ett OSU ges av formeln:

H:no ng = Zé/ZSZ/
1+ nO/N » 110 e2

dar n dr urvalsstorleken, N dr populationstotalen, z ar ett virde fran den standard-
iserade normalfdrdelningen, s? = p (1-p) och e dr felmarginalen. For de tva drende-
granskningarna sattes e till 0,06 och p till 0,5 och for att fa ett 95-procentigt konfi-
densintervall sattes z till 1,96. Urvalsstorleken avrundas godtyckligt uppdt med
hénsyn till 6nskad felmarginal och foérvintat bortfall.

I tabell 1 framgér storleken pa rampopulationen och urvalet for drendegransk-
ningarna.

Tabell 1. Antal individer i rampopulation och urval

Arendegranskning Rampopulation Urval

Arbetslosa med arbetsloshetsersattning 62 757 296

Programdelt.agare n:led'aktlwtetsstod 43 500 303
eller utvecklingsersattning

Insamlingsforfarande och matning

IAF har direktatkomst till Arbetsformedlingens drendehanteringssystem och har
darigenom tillgang till relevanta uppgifter for individen och om Arbetsformedlingens
hantering 1 drendet. Matinstrumentet utgors av en digital granskningsmall for




respektive malpopulation, som innehéller forformulerade frigor och svarsalternativ.
Datainsamlingen gjordes under april och maj 2021.

Bortfallsuppfoljning

Vi har inte gjort nagra bortfallsuppfoljningar.

Bearbetningar och granskning

Vi har gjort vissa logiska kontroller av svaren.

Skattningsforfarande

Skattningsforfarandet har utgatt fran undersdkningens design och kompensation for
bortfallet har skett med rak upprikning, vilket innebar att vi skattar som om de
svarande var en del av det ursprungliga urvalet.

Skattningsforfarande for malstorheter

Utgéngspunkten for skattningsforfarandet ar att skatta andelar och summor. En andel
ar ett medelvirde av en indikator och skattas enligt:

1 n
A )
Py = szjyf
J=1

dér w ar designvikten for individ j och y ér en indikatorvariabel som antar virdet 1
om individen j har svarat kategori &, och i annat fall vérdet 0. Totalen eller summan
for en variabel y skattas enligt:

t, = Z w;y,

ke s

Skattningsforfarande for tillforlitlighet

Osékerheten beror pa att undersokningen dr baserad pa ett urval. Osdkerhetstalen
redovisas i form av ett 95-procentigt konfidensintervall. Om det lagre intervallet
hamnar under eller &r lika med 0 (< 0) sétts vdrdet till antalet svar, och om det hogre
intervallet dverstiger antalet i rampopulationen sétts det vre intervallet till antalet 1
rampopulationen.

Avvikelser fran undersdkningsdesignen

Inga avvikelser fran undersdkningsdesignen har gjorts.




Bilaga 1 Granskningsmall for arendegranskningen som
omfattar arbetssokande med arbetsloshetsersattning

i 1) Registrerad som MATCHNINGSBAR eller inte? O Matchningsbar
Ar sokande registrerad som "Matchningsbar” eller som "Kontakta AF" (=inte O Kontakta AF
matchningsbar)? Anges pa férsiasidan i AIS, nere i higra homet.

2) Vilj den arbetsmarknadspolitiska bedémning som &r gjord FORE 31 0 ok *
december forra aret,
(OBS! Datum fdr arbetsmarknadspolitisk beddmning ska vara FORE arsskiftet.
OM INTE, skrolla langst ner pa sidan och dppna den bedomning som gjordes
nérmast FORE arsskiftet = aktuell i januari.

) J) Vilket GEOGRAFISKT SOKOMRADE? O Hela Sverige
Vilket geografiski sdkomrade &r registrerat i handlingsplanen? (8 § IAFFS O Del av Sverige, tex lan~ ©
2015:3, 25 AFFS 2014:1) O Enstaka ot

4) Vilken ARBETSTID? O Helfid
Vilkken arbetstid (=arbetsutbud) r registrerat i handlingsplanen? O Deltid *
() Heltid/dettid ("alla")

5) Stammer geografiskt sokomrade mellan systemen? () Ja
Stammer registrerat geografiskt sokomrade mellan handingsplanen och AIS? O Nej
(alitid aktuell, 4 § AFFS 2014:1)

6) Stammer arbetstid mellan systemen? O Ja
Stémmer registrerad arbetstid mellan handlingsplanen och AIS? (alltid aktuell, O Nej
4 § AFFS 2014:1)

7) Finns det relevant beskrivande text om SOKANDES O Ja
FORUTSATTNINGAR? (O Hgj
Relevant=som handlar om sdkandes forutsatiningar fér arbete och
arbetssdkandet, tex uthildning, erfarenhet (tidigare jobb, aktiv i forening, ideelit
arbete etc.), hinder som begrénsar, vana av jobbsdkande. Inte bara nulaget.
(2 § AFFS 2014:1, AFHS 712012)

8) Finns det relevant beskrivande text om ARBETSMARKNADENS () 3, alla 55YK
KRAV? () Ja meninte allaSsvk  °
Relevant=som handlar om arbetsmarknadens krav och behov i de SSYK eller O Nej
pranscher som &r registrerade idr sdkande (sokta yrken). (2 § AFFS 2014:1)

9) Finns det en relevant text med BEDOMNING av SOKANDES () Ja
MOJLIGHETER och BEHOV? O hgj
Har AF jamidrt sokandes forutsatiningar och arbetsmarknadens krav? Har AF
gjort en BEDOMNING av sikandes mijligheter och behov for att na malet
arbete eller utbildning? Inte bara tips, allmén info eller konstateranden. (2 §
AFFS 2014:1, AFHS 712012)

10) OM BEGRANSAT GEOGRAFISKT SOKOMRADE ir registrerat, (O Ja annat hinder
framgar nagot om HINDER? 0O
Ska finnas i Iipande text under rubrikerna "Forutsattningar” eller "Bedomning”. Ja. medicinski eller familjeskal
(Giltiga hinder: medicinska och familjeskal, 7-8 §5 IAFFS 2015:3, AFHS O Nej, inget framgar
72012)




11) OM nagot om HINDER framgar, finns atgard for att undanrdja hinder?
AMoard=forslag pa l6sning. Ska anges som akfivitet under fiiken "Tjanster ach
aldiviteter” men kan finnas i ldpande text under rubrikerna "Farutsatiningar”
eller "Bedémning”. (4 § IAFFS 2015:3, AFHS 7/2012)

Oda
O Mej

12) Stammer alla yrkeskoder?

Stammer alla registrerade yrkeskoder (SSYK) under rubriken "Valda yrken" i
handlingsplanen med kodema under "Automatiskt” i granskningsmallen?
(alltid aktuell, 4 § AFFS 2014:1)

Ola
O Mej

13) Anges FOKUSYRKE och SOKINTERVALL?

Fokusyrke=villa yrken sikande ska fokusera pa. Skintervall=hur manga jobb
sokande ska soka. Anges i sarskild ruta i Planeringsverktyget, om automatiskt
framtaget fokusyrie har anvants. Anges annars i lopande text troligast under
rubriken "Beddmning". (arbetssékandets inrikining, 6 § 2000:628, AFHS
712012)

(0 Ja, men bara fokusyrke
0

Ja, bade fokusyrke och
sokintzrvall

(0 Ja, men bara sokintervall
I Nej

£

14) OM ja, vilket fokusyrke och sikintervall anges?
Ange tex. "systemutvecklare, 8-14 jobb”.

1) Nar var den SENASTE planerade aktiviteten?

Finns det minst en aktivitet 1) dar sdkande skulle utfdra négot, 2) som var
pagaende eller hade ett slutdatum under négon av tidsperiodema i svaret?
Vilj visa lista, "ALLA" aktiviteter i "ALLA TJANSTER". Ange senaste perioden.
(planerade aldiviteter & § 2000:628, alltid aktuell 4 § AFFS 2014:1)

01 januari-31 mars 2021
01 juli-31 december 2020
1 januari-30 juni 2020
02019

(0 2018 eller fidigare

%

2) AKTIVITET med slutdatum januari-mars, dar sokande skulle
KONTAKTA AF eller KA?

Finns det minst en akivitet med 1) slutdatum 1 januari-31 mars, 2) som
sokande ska utiora och 3) innebar kontakt med AF eller en kompletterande
aktor? (6 § 2000:628, 3 SAFFS 20141 43§ p JALF)

) Megj
() Ja, bara rekommenderads  *
) Ja, minst en obligatorisk

3) AKTIVITET med slutdatum januari-mars, dar sokande gor nﬁgnt PA
EGEN HAND?

Finns det minst en aktivitet med 1) slutdatum 1 januari-31 mars, 2) som
stkande ska utfora och 3) pa egen hand? Tex. lyssna pa podd, titta pa
wehbinar, I&sa nagot, uppdatera CV, kontakia nagon. (6 § 2000:628, 3 § AFFS
2014:1)

() Ja, bara rekommenderade
) Mej
0 Ja, minst en obligatorisk

%

4) Anges HUR och NAR handlingsplanen ska FOLJAS UPP?
OBS! Datumet ska vara framat i tiden, eftersom "det alltid ska finnas ett
inplanerat uppfaliningstillfalle”. Anges som aktivitet eller i 1dpande text under

O Ja, bade HUR ach NAR
0
Mej, men uppfoljning av

flik "Beddmning”. (4 § AFFS 20141, AFHS 7/2012) jobbstkandet

%

) Ja, men bara HUR

() Ja, men bara NAR

0

Mej, inget (varken hur eller
nar}




1) Sokaktiviteter TOTALT i januari?

Finns det nagra sokakiviteter rapporterade fir JANUARI, dvs. aldiviteter som
sokande genomfdrt under januari for att ta sig ur arbetslisheten? (Ga §
2000:628)

O Ja, 48

O Ja, 9 eller fler
OJa 1

OJa 23

() Mej, inga

2) SOKTA JOBB, lamnat CV eller intresseanmélan?
Finns det nagra sikta jobb, intresseanmalningar eller [dmnade CV eller
kontaktuppaoifier rapporterade fir JANUARI? (2 § AFFS 2020:1)

OJa 1

OlJa 23

O Ja, 9 eller fler
O Ja 45

() Ngj, inga

3) SOKTA UTBILDNINGAR?
Finns det nagra sokia utbildningar rapporterade fir JANUARI? (2 § AFFS
2020:1)

OJa 1

0Ja 23

O Ja 45

O Ja, 9 eller fler
() Mej, inga

4) INTERVJUER eller rekryteringstraffar?
Finns det nagra anstéliningsintervjuer eller rekryteringstraffar rapporterade fr
JANUARI? (2 § AFFS 2020:1)

OJa 1

O Ja 23

O Ja 48

O Ja, 9 eller fler
() Mej, inga

) 5) OVRIGA aktiviteter?
Finns det nagra dvriga akiiviteter som sdkande har genomfart under JANUARI
féir aft a sig ur sin arbetsldshet? (2 § AFFS 2020:1)

O a1

OJa 23

O Ja 45

( Nej, inga

O Ja, 9 eller fler

6) Redovisas ARBETE eller STUDIER?
Finns det ARBETE eller STUDIER redovisat for JANUARI? (2 § AFFS 2020:1)

(0 Ja, arhete

(1 Ja, studier

0]

Ja, bade arbete och studier
(0 Mej, ingat

7) ANVISAT JOBB eller PLATSFORSLAG?
Finn det minst eft ANVISAT JOBB eller PLATSFORSLAG? (7 a § 2000:628)

(O Ja, anvisat jobb

(0 Ja, platsforslag

o]

Ja, bade anvisat jobb och
platsforslag

(0 Mej, ingat

8) OM det finns ett ANVISAT JOBB, har det sdkts?
Om det fanns minst ett ANVISAT JOBE med slutdatum i JANUARI, har det
sokis? (7 a § 2000:628, 43 § 4 ALF)

O Mej
OJa

9) OM det fanns OBLIGATORISK aktivitet med slutdatum i januari dar
sokande skulle KONTAKTA AF eller KA, har den genomforts?

OM det fanns OBELIGATORISK aktivitet med slutdatum | JANUARI dar
stkande skulle kontakta AF eller en kompletterande aktdr, har aktiviteten
genomforis? Se under Handlingsplan, Tjanster & aldiviteter i
granskningsmallen. (43 § 3 5 ALF)

O Nej

(0 Ja, alla genomforda

]

Ja, men inte alla genomitrda




10) OM det fanns OBLIGATORISK aktivitet med slutdatum i januari dar
sikande skulle gira nagot PA EGEN HAND, har den genomforts?

O det finns OBLIGATORISK aktivitet med slutdatum i JANUARI dér sokande
skulle gora nagot pa egen hand, har akiiviteten genomforis? Se under
Handlingsplan, Tjanster & aldiviteter i granskningsmallen. (43 § 5 ALF)

() Ja, alla genomfirda
O
Ja, men inte alla genomférda
O Ngj

11) OM det fanns REKOMMENDERAD aktivitet med slutdatum i januari
dar sokande skulle KONTAKTA AF eller KA, har den genomforts?

OM det finns REKOMMENDERAD aktivitet med slutdatum i JANUARI dar
sokande skulle kontakta AF eller en kompletterande akidr, har akiiviteten
genomioris? Se under Handlingsplan, Tjanster & aldiviteter i
granskningsmallen.

() Ja, alla genomfirda
O
Ja, men inte alla genomférda

O Nej

12) OM det fanns REKOMMENDERAD aktivitet med slutdatum i januari
dar sikande skulle gira nagot PA EGEN HAND, har den genomforts?
OM det finns REKOMMENDERAD aktivitet med slutdatum i JANUARI dar
sdkande skulle gora nagot pa egen hand, har aktiviteten genomférts? Se
under Handlingsplan, Tianster & aktiviteter i granskningsmallen.

() Ja, alla genomfirda
O
Ja, men inte alla genomférda
O ej

13) OM det finns en SOKSTRATEGI, har den féljts?

OM en sokstrategi (=fokusyrke och sdkintervall) anges | HPL, har sdkande
50kt jobb enligt den? Se under Handlingsplan, Bedémning i
granskningsmallen.

(]

Ja, bide fokusyrke och
sokintervall

() Ja, men bara fokusyrke
() Ja, men bara sdkintervall

O Nej

1) Har UNDERRATTELSE skickats pa ALLMANNA VILLKOREN i 9 §ALF? Oua

Har underrattelse pa @ § ALF skickats till a-kassan med anledning av O Mej
aktivitetsrapporten? Anges | Meddelandedversikten. OBSI Underrattelse inom
14 dagar efter granskning av aktivitetsrapporten. (16 § 2000:628, 9 § ALF)

2) Har UNDERRATTELSE skickats pa MISSKOTA ARBETSSOKANDET 43 O Ja

§ALF? O Nej

Har underratielse pa 43 § ALF skickats till a-kassan med anledning av
aktivitetsrapporten? Anges | Meddelandedversilkten. OBS! Underrattelse inom
14 dagar efter granskning av aktivitetsrapporten. (16 § 2000:628, 43 § ALF)

3) OM underrattelse pé 43 § ALF har SKICKATS, pé vilken punkt?

OM underrattelse skickats pd 43 § ALF med anledning av aktivitetsrapporten
for januari, pa vilken grund? Anges i Meddelandedversikien. OBSI
Underratizlsen ska ha koppling fill aktivitetsrapporten. (16 § 2000:628, 43 §
ALF)

Ll

Ja, 3 ej besokt el kontakiat AF

el KA

(@]

Ja, 4 gj sokt anvisat arbete
1 Ja, 5 g akiivt skt arbete
) Ja, pa flera punkter

4) OM “ja pa FLERA PUNKTER", vilka?
Om underréttelse har skickats pa fler &n en punkt, ange vilka i fritext.




Bilaga 2 Granskningsmall for arendegranskningen som
omfattar programdeltagare med aktivitetsstod eller

utvecklingsersattning

i 1) Repistrerad som MATCHNING SBAR eller inte?
Ar sdkande registrerad som "Matchningsbar” eller som "Kontakia AF" (=inte
matchningsbar)? Anges pa firstasidan i AIS, nere i hagra hdmet.

() Matchningsbar
O Kontakta AF

2) Vélj den arbetsmarknadspolitiska bedémning som &r gjord FORE 31
december forra aret,

OBS! Datum for arbetsmarknadspolitisk bedémning ska vara FORE &rsskiftet
OM INTE, skrolla Ingst ner pa sidan och 6ppna den bedamning som gjordes
nérmast FORE arsskiftet = aktuell i januari.

O 0K

3 Vilket GEOGRAFISKT SOKOMRADE?
Vilket geografiskt sdkomrade &r registrerat i handlingsplanen? (8 § IAFFS
20153, 2 §AFFS 2014:1)

() Hela Sverige
() Del av Sverige, tex. an
() Enstaka ort

4) Vilken ARBETSTID?
Vilken arbetstid (=arbetsutbud) &r registrerat | handlingsplanen?

O Heltid
O Deltid
O Helfid/dettid ("alla")

5) Stimmer geografiskt sokomrade mellan systemen?
Stammer registrerat geografiskt sdkomrade mellan handlingsplanen och AIS?
(alitid aktuell, 4 § AFFS 2014:1)

OJa
O Mej

6) Stammer arbetstid mellan systemen?
Stammer registrerad arbetstid mellan handlingsplanen och AIS7 (alliid aktuell,
4§ AFFS 2014:1)

OJa
) Mej

7) Finns det relevant beskrivande text om SOKANDES
FORUTSATTNINGAR?

Relevant=som handlar om sdkandes forutsattningar fr arbete och
arbetssokandet, tex utbildning, erfarenhet (tidigare jobb, aktiv i forening, ideelt
arbete etc ), hinder som begrénsar, vana av jobbsdkande. Inte bara nuléget.
(2 § AFFS 2014:1, AFHS 772012)

OJa
) Mej

8) Finns det relevant beskrivande text om ARBETSMARKNADENS
KRAV?

Relevant=som handlar om arbetsmarknadens krav och behov i de SSYK eller
branscher som Ar registrerade for sokande (sokta yrken). (2 § AFFS 2014:1)

O Ja, alla 35K
) Ja, men inte alla S5YK
O Nej

9) Finns det en relevant text med BEDOMNING av SOKANDES
MOJLIGHETER och BEHOV?

Har AF jamfirt sokandes forutsatiningar och arbetsmarknadens krav? Har AF
gjort en BEDOMMING av sékandes majligheter och behov for att na malet
arhete eller utbildning? Inte bara tips, alimén info eller konstateranden. (2 §
AFFS 20141, AFHS 7/2012)

OJa
O Nej




10) OM BEGRANSAT GEOGRAFISKT SOKOMRADE #r registrerat,
framgar nagot om HINDER?

Ska finnas i lopande text under rubrikerna "Forutsattningar” eller "Beddomning”
(Giltiga hinder; medicinska och familjeskal, 7-8 §5§ IAFFS 2015:3, AFHS

(2 Ja, annat hinder
0

Jé. medicinski eller farniljeskal
2 Mej, inget framgar

T12012)
11) OM nagot om HINDER framgar, finns atgard for att undanréja hinder? © Ja
Atgard=forslag pa ldsning. Ska anges som aktivitet under fliken "Tjanster och O Nej
aktiviteter”, men kan finnas i lopande text under rubrikema "Férutsatiningar”
eller "Beddmning”. (4 § IAFFS 20153, AFHS 7/2012)
12) Stammer alla yrkeskoder? ©Ja .
Stammer alla registrerade yrkeskoder (SSYK) under rubriken "Valda yrken"i O Nej

handliingsplanen med koderna under "Automatiskt” | granskningsmallen?
(alitid aktuell, 4 § AFFS 2014:1)

13) Anges FOKUSYRKE och SOKINTERVALL?

Fokusyrke=vilka yrken sikande ska fokusera pa. Sokintervall=hur manga jobb
sokande ska soka. Anges i sarskild ruta i Planeringsverkiyget, om automatiskt
framtaget fokusyrke har anvants. Anges annars i lopande text troligast under
rubriken "Beddmning”. (arbetssokandets inrikining, 6 § 2000:628, AFHS
T712012)

(2 Ja, men bara fokusyrke
(@]
Ja, bade fokusyrke och
sokintervall
0 Ja, men bara sokintervall
O Nej

14) OM ja, vilket fokusyrke och sdkintervall anges?
Ange tex. "systemutvecklare, 8-14 jobb”.

1) Nar var den SENASTE planerade aktiviteten?

Finns det minst en akiivitet 1) dar sokande skulle utfora nagot, 2) som var
pagaende eller hade ett slutdatum under nagon av tidsperiodema i svaret?
Valjvisa lista, "ALLA" aktiviteter i "ALLA TJANSTER". Ange senaste perioden.
(planerade aldiviteter, 6§ 2000:628, alitid altuell 4 § AFFS 2014:1)

(1 januari-31 mars 2021
1 juli-31 december 2020
(1 januari-30 juni 2020
2019

(0 2018 eller fidigare

%

2) AKTIVITET med slutdatum januari-mars, dar sokande skulle
KONTAKTA AF eller KA?

Finns det minst en aktivitet med 1) slutdatum 1 januari-31 mars, 2) som
s0kande ska utfora och 3) innebar kontakt med AF eller en kompletterande
aldor? (6 § 2000:628, 3§ AFFS 2014:1, 6 kap 2 § 3 FEA)

) Ngj
() Ja, bara rekommenderade
(2 Ja, minst en obligatorisk

3) AKTIVITET med slutdatum januari-mars, dar sdkande skulle gara
nagot PA EGEN HAND?

Finns det minst en akiivitet med 1) slutdatum 1 januari-31 mars, 2) som
sikande ska utfira och 3) pa egen hand? T.ex. lyssna pa podd, titta pa
webbinar, l4sa nagot, uppdatera CV, kontakia nagon. (6 § 2000:628, 3 § AFFS
2014:1)

() Ja, bara rekommenderads
) Hej
() Ja, minst en obligatorisk

4) Anges HUR och NAR handlingsplanen ska FOLJAS UPP?
QB3I Datumet ska vara framat i tiden, eftersom "det alltid ska finnas ett
inplanerat uppfdliningstillialle”. Anges som alkdivitet eller i IGpande text under

(0 Ja, bade HUR och NAR
[‘_}

N'ej. men uppfoljning av

flik "Beddmning". (4 § AFFS 2014:1, AFHS 7/2012) jobbstkandet

() Ja, men bara HUR
(0 Ja, men bara NAR
Q

Mej, inget (varken hur eller
narj




1) Sokaktiviteter TOTALT i januari?

Finns det nagra sokaktiviteter rapporterade for JANUARI, dvs. aldiviteter som
sokande genomfort under januari for att ta sig ur arbetslishsten? (G a §
2000:628)

0 Ja, 48

O Ja, 9 eller fler
OJa 1

0Ja 23

) Mej, inga

) 2) SOKTA JOBB, lamnat CV eller intresseanmilan?
Finns det nagra sdkia jobb, intresseanmalningar eller limnade CV eller
kontakituppaifier rapporterade for JANUARI? (2 § AFFS 2020:1)

O a1

OJa, 23

1 Ja, 9 eller fler
O Ja, 48

() Mej, inga

3) SOKTA UTBILDNINGAR?
Finns det nagra sokta utbildningar rapporterade fir JANUARI? (2 § AFFS
2020:1)

a1

0 Ja 23

O Ja, 48

(1 Ja, 9 eller fler
) Mej, inga

4) INTERVJUER eller rekryteringstraffar?
Finns det nagra anstéliningsintervjuer eller rekryteringstraffar rapporterade fir
JANUARI? (2 § AFFS 2020:1)

O a1

O Ja, 23

0 Ja, 48

O Ja, 9 eller fler
) Mej, inga

5) OVRIGA aktiviteter?

Finns det ndgra dvriga aktiviteter som sékande har genomfort under JANUARI
fir att ta sig ur sin arbetsloshet? (2 § AFFS 2020:1)

0Ja 1

0 Ja 23

O Ja, 48

() Mej, inga

1 Ja, 9 eller fler

6) Redovisas ARBETE eller STUDIER?
Finns det ARBETE eller STUDIER redovisat for JANUARI? (2 § AFFS 2020:1)

0 Ja, arbete

0 Ja, studier

8]

Ja, bade arbete och studier
() Mej, inget

7) ANVISAT JOBB eller PLATSFORSLAG?
Finng det minst eft ANVISAT JOBE eller PLATSFORSLAG? (7 a § 2000:628)

0 Ja, anvisat jobb

0 Ja, platsfarslag

0

Ja, bade anvisat jobb och
platsforsiag

() Mej, inget

8) OM det finns ett ANVISAT JOBE, har det sdkis?
Om det fanns minst ett ANVISAT JOBB med slutdatum i JAMUARI, har dat
s0kis? (72 § 2000:628, 6 kap 2 § 5FEA)

) Mej
OJa




9) OM det fanns OBLIGATORISK aktivitet med slutdatum i januari dar
sdkande skulle KONTAKTA AF eller KA, har den genomforts?

QM det fanns OBLIGATORISK aktivitet med slutdatum i JANUARI dar
sdkande skulle kontakta AF eller en kompletterande aktdr, har aktiviteten
genomioris? Se under Handlingsplan, Tj&nster & aktiviteter i
granskningsmallen. (6 kap 2 & 3, 7 FEA)

O Nej
) Ja, alla genomfarda
]

Ja. men inte alla genomforda

10) OM det fanns OBLIGATORISK aktivitet med slutdatum i januari dar
sikande skulle gira nagot PA EGEN HAND, har den genomférts?

OM det finns OBLIGATORISK aktivitet med slutdatum i JANUARI dér sbkande
skulle gira nagot pa egen hand, har aktiviteten genomféiris? Se under
Handlingsplan, Tianster & aldiviteter i granskningsmallen. (5 kap 2 § 7 FEA)

2 Ja, alla genomfarda
(0]

Ja, men inte alla genomidrda
) Nej

11) OM det fanns REKOMMENDERAD aktivitet med slutdatum i januari
dar sokande skulle KONTAKTA AF eller KA, har den genomforts?

OM det finns REKOMMEMDERAD aktivitet med slutdatum 1 JANUARI dar
sdkande skulle kontakta AF eller en kompletterande aktdr, har aktiviteten
genomioris? Se under Handlingsplan, Tjanster & akdiviteter i
granskningsmallen.

0 Ja, alla genomfarda
(0]

Ja, men inte alla genomidrda
O Nej

12) OM det fanns REKOMMENDERAD aktivitet med slutdatum i januari
dar sokande skulle gora nagot PA EGEN HAND, har den genomférts?
OM det finns REKOMMENDERAD aktivitet med slutdatum | JANUARI dar
sdkande skulle gora nagot pa egen hand, har aktiviteten genomidris? Se
under Handlingsplan, Tjanster & aldiviteter | granskningsmallen.

2 Ja, alla genomfarda
(0]

Ja, men inte alla genomidrda
) Nej

13) OM det finns en SOKSTRATEGI, har den faljts?

OM en sokstrategi (=fokusyrke och sdkintervall) anges | HPL, har sékande
soki jobb enligh den? Se under Handlingsplan, Beddmning i
granskningsmallen.

O

Ja. bade fokusyrke och
sokintervall

(0 Ja, men bara fokusyrke
(1 Ja, men bara sbkintervall
O Nej

2) Har UNDERRATTELSE skickats pa MISSKOTA ARBETSSOKANDET i 6
kap 2 § FEA?

Har underrattelse pa 6 kap. 2 § FEA skickats till EEP med anledning av
aktivitetsrapporten? Anges | Meddelandedversikien. OBS! Underrattelse inom
14 dagar efter granskning av aktivitetsrapporten.

O Ja
O Mej

3) OM underrattelse har SKICKATS, pé vilken punkt?

OM underratielse skickats pa 6 kap. 2 § FEA med anledning av
altivitetsrapporten fir januari, pa vilken grund? Anges i
Meddelandedversikien. OBS! Underratisisen ska ha koppling fill
aktivitetsrapporten.

0

Ja. 3: ej besokt el kontakiat AF
el KA

0

Ja, 5. ej sokt anvisat arbete

) Ja, T: &) akfivt =dkt arbete
) Ja, pa flera punkier

8]
Ja, B ej sokt anvisad
utbildning

) Ja, 4 gj deltagit i insafs

4) OM "Ja, pa FLERA PUNKTER", vilka?
Om underréttelse har skickats pa fler &n en punkt, ange vilka i fritext.




	Statistikens framställning
	1 Statistikens sammanhang
	2 Undersökningsdesign
	Målstorheter
	Ramförfarande och urval
	Tabell 1. Antal individer i rampopulation och urval

	Insamlingsförfarande och mätning
	Bortfallsuppföljning
	Bearbetningar och granskning
	Skattningsförfarande
	Skattningsförfarande för målstorheter
	Skattningsförfarande för tillförlitlighet

	Avvikelser från undersökningsdesignen
	Bilaga 1 Granskningsmall för ärendegranskningen som omfattar arbetssökande med arbetslöshetsersättning
	Bilaga 2 Granskningsmall för ärendegranskningen som omfattar programdeltagare med aktivitetsstöd eller utvecklingsersättning




