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Betankandet Jamstallt féraldraskap och goda
uppvaxtvillkor for barn - en ny modell for
foraldraférsékringen (SOU 2017:101), Dnr
S2017/07382/FST

IAF har tidigare i ett delyttrande den 22 februari 2018 avseende delar av
betdnkandets forslag ansett att forslagen kommer att gynna jamstalldheten i
arbetslivet.

IAF anser dven att mycket av dvriga delar av betankandets forslag sasom
ytterligare reserverade dagar for vardera foréldern och koncentration av uttaget
till barnets yngre aldrar kommer att bidra till 6kad jamstélldhet pa
arbetsmarknaden samt till ett mer jamstéllt foraldraskap.

Det finns i flera forfattningar pa arbetsmarknadsomradet sasom exempelvis i
lagen (1997:238) om arbetsldshetsférsakring och i férordningen (2017:819) om
erséttning till deltagare i arbetsmarknadspolitiska insatser hanvisningar till
reglerna om foréldrapenning i 12 kap. socialforsakringsbalken (SFB) och
tillfallig foraldrapenning i 13 kap. SFB.

Hur tillampningen av bestammelserna i forfattningarna pa omradet for
arbetsmarknad kommer att paverkas av forslagen i betankandet har inte utretts.
IAF delar darfor utredningens uppfattning om att en sadan utredning bor goras i
sarskild ordning for att kunna ta stallning till om nagon &ndring behover goras i
dessa forfattningar.

| detta &rende har generaldirektor Peter Ekborg beslutat. Verksjurist Kerstin M
Claesson har varit féredragande i &rendet. | den slutliga beredningen av &rendet
har &ven enhetschef Lena Aronsson deltagit.
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