[ A F | et forsakringen ~ FORFATTNINGSSAMLING

Ansvarig utgivare: Uno Stroberg

Inspektionen for arbetsloshetsforsikringens foreskrifter om
andring i inspektionens foreskrifter (IAFFS 2006:6) om
andring i inspektionens foreskrifter (IAFFS 2006:3) om
arbetsloshetsforsikring;

beslutade den 13 juni 2007.

Inspektionen for arbetsloshetsforsdkringen foreskriver med stod av 28-29
§§ lagen (1997:238) om arbetsloshetsforsdkring och 4 a-4 b §§ och 31 §
forordningen (1997:835) om arbetsloshetsforsdkring

dels att 2 kap. 11 §, 4 kap. 4 § och 8 kap. 1 § i inspektionens foreskrifter
(IAFFS 2006:6) skall upphdra att gélla vid utgédngen av den 1 juli 2007,
dels att 5 kap. 6 §, och 11 kap. 5-6 §§ i inspektionens foreskrifter (IAFFS
2006:6) och rubrikerna nirmast fore 11 kap. 5 och 6 §§ samt bilagan till
foreskrifterna skall ha foljande lydelse,

dels att det i 4 kap. infors tva paragrafer med beteckningen 6 och 11 §§, i
5 kap. en paragraf med beteckningen 3 § och i 11 kap. en paragraf med
beteckningen 7 §.

Fjirde kapitlet - normalarbetstid
| Léigsta normalarbetstid

6 §' Om normalarbetstiden vid berdkningen understiger tta timmar, skall
den dnda faststéllas till atta timmar.

Underlaget for normalarbetstid i vissa fall

Omrdkning av faststdlld normalarbetstid

11 § Om den sékande har haft ett sammanhingande avbrott i minst
tjugofem veckor under den pagaende erséttningsperioden pa grund av
arbete med ldngre veckoarbetstid &n tidigare, skall en ny normalarbetstid
faststdllas. Normalarbetstiden skall inte dndras om den sokandes
dagsfortjanst darigenom blir lagre.

Vid berdkning av normalarbetstid skall en ramtid om tolv manader ldggas
ut.

Forsta och andra stycket géller dven vid avbrott under avstdngningstid
enligt 43-45 §§ lagen (1997:238) om arbetsloshetsforsékring.

TAFFS 2007:1
Utkom fran trycket
den 27 juni 2007
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Femte kapitlet - inkomstrelaterad erséttning
Dagsfortjinst
‘ Normalarbetstiden hojd till dtta timmar

3 §* Om normalarbetstiden har faststillts till atta timmar per vecka och det
verkliga antalet timmar understiger atta, skall dagsfortjansten berdknas pa
det verkliga antalet timmar.

‘ Omrdkning av faststdlld dagsfortjdinst

6 §* Omrikning av en faststilld dagsfortjanst under pagéende
erséttningsperiod skall goras i foljande fall.

\ 1. Vid omrikning av normalarbetstiden.
Sedan 16neférhandlingarna fér medlemmarna inom
arbetsloshetskassans verksamhetsomrade avslutats. Upprakning av
loneunderlaget far inte ske retroaktivt.

Elfte kapitlet — information, utredning, bevakning
‘ Rdtt till ny ersdttningsperiod vid deltidsarbete

5 §° Arbetsloshetskassan skall i samband med provningen enligt 23 §
lagen (1997:238) om arbetsloshetsforsdkring, om den s6kande har rétt till
en ny ersittningsperiod, utreda om den sdkande vid periodens utgang har
en tillsvidareanstillning pa deltid.

Hur arbetstiden i tillsvidareanstillningen ar forlagd saknar betydelse
liksom om arbetstiden &r fast eller varierande.

Finner arbetsloshetskassan att erséttningen skall upphora pa grund av
deltidsanstéllningen, skall den sokande i beslut om detta ocksa ha besked
om att en provning har gjorts enligt 23 § tredje stycket lagen (1997:238)
om arbetsloshetsforsédkring som innebir att villkoren for en ny
ersittningsperiod dr uppfyllda. Samtidigt skall arbetsloshetskassan
informera den sokande om regeln i 8 § forordningen (1997:835) om
arbetsloshetsforsakring.

Aterstaende dagar i en ersdttningsperiod samt mojlighet till ny
ersdttningsperiod

6 §° Nir minst femtio dagar terstar av ersittningsdagarna i en period
skall arbetsloshetskassan underrétta den sokande om detta. Den sokande
skall @ven upplysas om att ersdttning kan utga under en ny period om den
sokande under den pagaende perioden har uppfyllt ett arbetsvillkor.

Information om regeln i 8 § forordningen (1997:835) om
arbetsloshetsforsikring skall lamnas i underréttelserna till den s6kande.
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Mojlighet att vilja arbetsloshetsersdttning eller deltagande i jobb- och
utvecklingsgarantin

7 § For en sokande som har ritt till fyrahundrafemtio ersittningsdagar,
skall arbetsloshetskassan senast nér minst etthundrafemtio
ersdttningsdagar aterstar informera den sdokande om att han eller hon har
réatt till en erséttningsperiod om léngst fyrahundrafemtio dagar.
Arbetsloshetskassan skall samtidigt informera om mdojligheten att efter dag
trehundra vélja att uppbara arbetsloshetserséttning eller delta i jobb- och
utvecklingsgarantin samt att deltagandet inte hindrar honom eller henne
fran att aterga till den paborjade erséttningsperioden inom ramen for de
fyrahundrafemtio dagarna.

Overgangsbestimmelser
1. Denna forfattning trader i kraft den 2 juli 2007.

2.1 frdga om berdkning av bisyssleinkomst géller den dldre foreskriften i 8
kap. 1 § for sokande som péaborjat karenstiden fore den 2 juli 2007.

Pa Inspektionen for arbetsloshetsforsikringens vignar

UNO STROBERG
Carina Karlsson

' Tidigare 4 kap. 6 § upphivd genom IAFFS 2006:6
% Tidigare 4 kap. 11 § upphévd genom IAFFS 2006:6
* Tidigare 5 kap. 3 § upphivd genom TAFFS 2006:6
* Senaste lydelse IAFFS 2006:6

* Senaste lydelse IAFFS 2006:6

% Senaste lydelse IAFFS 2006:6
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Forsta kapitlet — grundvillkoren
Arbetsloshet

Statlig lonegaranti vid konkurs 1 §

Ferielon ldrare, cirkelledare, sfi-ldrare och an-
stdllda med uppehdallsion 2 §

Berdkning av inte ersdttningsberdttigad tid 3 §

Normalarbetstid eller arbetsutbud ldgre dn fyrtio timmar 4 §

Avrundning 5 §

Utliggning av inte ersdttningsberdttigad tid 6 §
Kombinerade anstdllningar som ldrare, cirkelledare
eller anstdlld med uppehallslon 7 §

Deltidsarbeten 8 §

Uppehall i utbildning 9 §

Andra kapitlet - arbetsvillkoret
Berikning av ramtid
Arbetsloshetens borjan 1 §
Utgdngspunkt for berdkning av ramtid 2 §
Provning av tillgodorikningsbara manader
Ordningsfoljden 3 §
Prévning enligt huvudregeln 4 §
Prévning enligt alternativregeln 5 §
Prévning enligt 13 a § lagen (1997:238)
om arbetsloshetsforsdkring 6 §
Totalférsvarsplikt och fordldrapenning 7 §
Regler for vissa typer av arbeten
Forberedelsetid 8 §
Arbete utomlands 9 §
Ldrare och cirkelledare 10 §

| Nattarbete 11 §
Arbete dt familjemedlem eller néira
anhorig 12 §
Tid som jamstills med forvirvsarbete
Berdkning av tid med avgdangsvederlag 13 §
Berdkning av tid med ekonomiskt skadestdnd
motsvarande utebliven lon 14 §

Tredje kapitlet — ersittningens omfattning, karens
och ersiittningsperiodens lingd

Karenstid 1 §

Ersdttningsperiod 2 §

Avbrott i ersdttningsperioden 3 §

Fjirde kapitlet — normalarbetstid
Berikning per vecka

Genomsnittlig arbetstid 1 §
Totalforsvarsplikt och fordldrapenning 2 §
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Fast arbetstid, hjdlpregel 3 §

‘ Ldrare och cirkelledare 4 §
Schemalagd arbetstid 5 §

‘ Ldgsta normalarbetstid 6 §

Underlag for normalarbetstid i vissa fall
Deltidsanstdllning kombinerad med egen verksamhet 7 §
Studerandevillkoret 8 §

Permittering 9 §

Sjukersdttning eller aktivitetsersdttning 10 §

‘ Omvrdkning av faststdilld normalarbetstid 11 §
Normalarbetstid vid scinkt arbetsutbud 12 §
Femte kapitlet — inkomstrelaterad erséittning
Inkomstunderlag 1 §

Dagsfortjanst
Dagsfortjdnst grundregel 2 §

‘ Normalarbetstiden hojd till dtta timmar 3 §
Sjukersdttning eller aktivitetsersdttning 4 §
Dagsfortjinst, provisionsanstdllning 5 §
Omvrikning av faststilld dagsfortjinst 6 §
Pensionsavdrag
Omvrikning av pensionsavdrag 7 §

Sjitte kapitlet - foretagare

Berdkning av foretagares dagpenning 1 §
Dagsfortjdnst foretagare 2 §
Dagsfortjinst da verksamhet har bedrivits
tre ar eller kortare tid 3 §

Prelimindrt berdknad dagpenning 4 §

Sjunde kapitlet - deltidsarbetsloshet

Arbetsloshet del av vecka

Berdkning enligt omrdkningstabellen 1 §

Arbete under ersdttningsvecka 2 §

Hindertid i 6vrigt 3 §

Minskat arbetsutbud 4 §

Anvindning av omrikningstabellen vid konstnérligt arbete
Omvandling av inkomst till timmar 5 §

Ersdttningsberdkning 6 §

Attonde Kkapitlet — bisyssla

‘ Berdkning av bisyssleinkomst 1 §
Beslut om bisyssla 2 §
Avdrag for bisyssleinkomst 3 §

Nionde kapitlet — ans6kan om ersiittning
Kassakort 1§

Telekassakort 2 §

Arbetsintyg for foretagare 3 §
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Tionde kapitlet - avstiingning
Avstingningstid
Avrikning av avstingningsdagar 1 §

Elfte kapitlet — information, utredning, bevakning
Tillfilligt uppehall i foretagares verksamhet 1 §
Prelimindrt berdknad dagpenning for foretagare 2 §
Férdndringar i bisyssla 3 §

Information angdende deltidsarbete 4 §

Rditt till ny ersdttningsperiod vid deltidsarbete 5 §
Aterstdende dagar i en ersiittningsperiod samt
mojlighet till ny ersdttningsperiod 6 §

Mojlighet att vilja arbetsloshetsersdttning eller
deltagande i jobb- och utvecklingsgarantin 7 §

Overgangsbestimmelser IAFFS 2006:6

Overgangsbestimmelser IAFFS 2007:1

14
14
14
15
15

Z O

s.15

s. 15

s. 16









